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UMA ENTIDADE FILIADA A [Zzes

TST MANTEM CONDENACAO DA CEF AO
PAGAMENTO DE “QUEBRA DE CAIXA”

Acéao coletiva abrange os caixas e tesoureiros de Lencois Paulista. Sindicato vai iniciar fase de execucgao

O Tribunal Superior do Tra-
balho (TST) manteve a con-
denacdo da Caixa Econdmica
Federal ao pagamento da
verba “quebra de caixa” aos
empregados de Len¢dis Pau-
lista que exerceram/exercem
as funcdes de caixas e tesou-
reiros.

A agao, ajuizada em margo
de 2018 pelo Sindicato dos
Bancarios de Bauru e Regiao,
ja tinha obtido vitdria em pri-
meira e segunda instancia.

Como a acdo transitou em
julgado, ou seja, se tornou de-
finitiva, o Sindicato ira iniciar
a fase de execucdo, identifi-
cando os beneficidrios e fa-
zendo o levantamento de do-
cumentos. Posteriormente,
serdo calculados os valores
individuais devidos.

Em razdo da prescricdao
quinquenal, estdo prescri-
tas as parcelas anteriores a
02/02/2013. Além disso, tam-
bém estdo prescritas as par-
celas anteriores a 02/03/2016
para aqueles que ja tenham
encerrado o contrato de tra-
balho.

Nos procure!

Se vocé trabalhou nesse
periodo, entre em contato
com o departamento juridico
da entidade, através do tele-

fone: (14) 99867-9635.

Entenda a acdo

O Sindicato tem na Justica
diversas acdes coletivas plei-
teando a verba “quebra de
caixa”.

Essa verba estd prevista
no item 3.5 do normativo in-
terno RH 060 do banco, aos
empregados que exercerem
as atividades constantes do
item 3.5.2, tais como: atender
aos clientes e publico em ge-
ral, [].. efetuando rotinas de
pagamento e recebimento;
[].. ; efetuar e conferir cal-
culos diversos; movimentar e
controlar numeréarios, titulos
e valores; zelar pela guarda
de valores, cartbes, talona-
rios de cheques e outros do-
cumentos sob sua responsa-
bilidade.

No entanto, os trabalha-
dores tém recebido somente
a verba “gratificacao de fun-
¢ao”, totalmente distinta da
“quebra de caixa”.

Enquanto a gratificacdo
remunera a maior responsa-
bilidade do cargo, a quebra
de caixa remunera o risco
inerente ao manuseio de nu-
merdrio, pois o bancdrio que
exerce essa atividade esta su-
jeito a ter de cobrir eventuais
diferencas de valores.
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Em novembro de 2023, o Sindicato entregou os cheques referentes ao acordo da acdo coletiva
de“quebra de caixa” da CEF. 0 valor do acordo somou exatos R$ 7.032.408,45.

| —

Mais de 50 bancarios de Bauru, Agudos e Duartina foram contemplados

FAVORAVEL

MPT apoia acao de
7° e 8* de gerentes
do BB (pag. 2)

ELEVADOR DA REGIONAL DO BB

VIDA ALEM DO TRABALHO

Unico elevador em funcionamento da
Superintendéncia Regional do BB volta a
quebrar (pag. 3)

Sindicato apoia o fim da escala 6x1! PEC
alcancou numero de assinaturas e sera
protocolada na Camara (pag. 4)
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PARECER FAVORAVEL

MPT apoia acao de 72 e 82de gerentes de servico e moédulo

O Ministério Publico do
Trabalho (MPT) deu parecer
favoravel a agao civil publica,
interposta pelo Sindicato dos
Bancarios de Bauru e Regido,
pleiteando o reconhecimento
da jornada de trabalho de 6
horas didrias dos emprega-
dos do Banco do Brasil que
ocupam o cargo de “Gerente
de Servicos” e “Gerente de
Médulo”, bem como a con-
denacdo da instituicdo ao
pagamento de horas extras e
reflexos.

Apds o BB contestar os
pedidos do Sindicato, como
nao houve conciliagdo entre
as partes, o Ministério Publi-
co foi intimado para apresen-
tar parecer sobre o processo,
com base no que a lei dispde
sobre o tema. O procurador
do trabalho deu parecer fa-
vordvel a condenacdo da ins-
tituicao, pela readequacdo da
jornada de tais empregados,
devendo ser consideradas a
7% e 82 horas laboradas como
extras.

Apesar do parecer do MP

ndo obrigar o juiz a proferir
sentenca segundo a posicao
do drgao, a manifestacao fa-
vordvel ja é importante para a
entidade e trabalhadores re-
presentados por ela. Agora,
0 processo segue para julga-
mento.

Entenda a acao

A acdo coletiva visa reco-
nhecer a jornada de trabalho
de 6 horas dos “Gerentes de
Servico” e “Gerentes de M6-
dulo”.

O Sindicato sustenta que,
apesar de cumprirem jornada
de 8 horas, os trabalhadores
exercem func¢bes subordina-
das aos comandos do geren-
te geral.

Portanto, ndo se enqua-
dram como ocupantes de
cargo de confianga, que exige
fiducia especial, tendo direito
ao pagamento, como extra,
das horas laboradas além da
sexta didria, inclusive as que
excederem a 367 semanal, se
assim apuradas em fase de li-
quidacao de sentenca.

As agendas
2025 do Sindi-
cato dos Banca-
rios de Bauru e
Regido chega-
ram!

O brinde sera
distribuido gra-
tuitamente a to-
dos os bancarios
sindicalizados.
A entrega serd
realizada nos lo-
cais de trabalho
pelos diretores
da entidade.

Aguarde!

AGENDAS 2025
DO SINDICATO

A agenda é de capa dura, traz informacoes sobre o Sindicato, além
de frases e ilustracdes diarias para reflexao dos trabalhadores
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APOSENTADA RECEBE MAIS DE R$ 330 MIL

INSS é condenado a converter auxilio-doenca em aposentadoria por invalidez

O Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo, 1* Vara
Civel da Comarca de Bauru,
condenou o INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social)
a converter o auxilio-do-
enca de uma bancdria do
Banco do Brasil em apo-
sentadoria por invalidez,
proveniente de acidente do
trabalho.

Em 1999, apds 10 anos
de servico, a bancdria ado-
eceu, precisando se afastar
de suas atividades. Na épo-
ca, recebeu o beneficio do
auxilio-doenca previdencia-
rio (B31). Sete anos depois,
em pericia realizada junto
ao INSS, contrariando to-
das as pericias anteriores e
laudos médicos - inclusive
do préprio médico do BB -
recebeu alta médica.

Por conta dessa irregu-
laridade, buscou auxilio do
Sindicato dos Bancarios de
Bauru e Regido.

Incapacidade

Apds ser considerada
inapta ao retorno ao tra-
balho por diversas vezes,
um segundo laudo médico
realizado por psiquiatra
atestou que a bancaria ndo

tinha condi¢bes de se recu-
perar para o trabalho habitu-
almente desenvolvido, bem
como ser reabilitada para
exercer outras fungdes, uma
vez que sua incapacidade é
total e para todas as ativida-
des.

O parecer técnico também
acrescentou que o problema
tem relacdo com acidente
de trabalho, especificamente
uma queda que afetou o cra-
nio. Diante disso, foi solicita-
da a concessdo da aposenta-
doria por invalidez.

Ao analisar o caso, o juiz

Rodrigo Jacob concluiu ser
“de rigor” a concessao de
aposentadoria por invalidez
proveniente de acidente de
trabalho.

Assim, julgou proceden-
te o pedido para condenar a
autarquia a converter o auxi-
lio-doenca em auxilio doenga
proveniente de acidente de
trabalho, convertendo em
aposentadoria por invalidez
proveniente de acidente do
trabalho, pagando os atrasa-
dos com correcdo monetadria
e juros de 0,5% ao més. Elare-
cebeu mais de R$ 330 mil.

BRADESCO FECHA 2.084 POSTOS EM1 ANO

Lucro no terceiro trimestre de 2024 chegou a R$ 5,22 bilhées

O Bradesco registrou
lucro liquido recorrente de
RS 5,225 bilhdes no terceiro
trimestre deste ano, resul-
tado 13,1% maior que o do
mesmo periodo do ano pas-
sado. O patriménio liquido
foi a R$ 162,931 bilhdes.

Fechamentos

Apesar da alta lucrativi-
dade, o banco fechou 399
agéncias e 734 postos de
atendimento em 12 meses.
Em relagdo ao trimestre
anterior, foram fechadas
155 agéncias, 219 postos de

atendimento e 41 unidades
de negdcio. Além de reduzir
sua estrutura fisica, também
fechou 2.084 postos de traba-
Iho em doze meses. Conside-
rando o trimestre, foram 693
postos a menos. A institui¢ao
possui 84.018 funciondrios.

Filas cada vez maiores demonstram necessidade de mais contratacoes

Para o Sindicato dos Ban-
carios de Bauru e Regidao, um
banco que tem sua base de
clientes elevada a 0,7 milhao
em apenas um ano, totalizan-
do 108,7 milhbes, precisa ex-
pandir suas unidades e con-
tratar mais funcionarios.
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Santander

ECONOMIA ABSURDA!

Banco limita servico de limpeza nas agéncias

QUE PORQUICE,
SANTANDER!

O Santander tem restrin-
gido o servico de limpeza em
suas agéncias a apenas um
periodo do dia.

A medida, que afeta os
funciondrios e o publico,
impacta a higieniza¢do e se-
guranca sanitaria dos am-
bientes, colocando em risco
direto a sadde de quem fre-
quenta o espaco.

Vaso entupido

Um exemplo disso ocor-
reu no més passado, em uma
agéncia da zona norte de Sdo
Paulo.

O banheiro precisou ser
interditado, apds o vaso sani-
tario entupir. O odor desagra-
davel se espalhou por todo
local e o caso sé foi solucio-
nado horas depois, quando
a equipe de limpeza iniciou o
expediente.

Economia absurda!

Para o Sindicato dos Ban-
carios de Bauru e Regiao, es-
ta claro que o Santander quer
economizar até mesmo nesse
servico essencial.

A reducdo da frequéncia
de limpeza demonstra o des-
caso e desrespeito que o ban-
co tem por seus funciondrios

e clientes. Sem limpeza em
periodo integral, pontos de
uso em comum se tornam fo-
cos de proliferacao de bacté-
rias e virus.

As agéncias bancdrias, por
serem locais de grande circu-
lagdo, tém o dever de garantir
ambientes limpos e banhei-
ros de qualidade, ainda mais
se tratando de uma institui-
¢do que lucra bilhbes.

Chega de economia a cus-
ta do bem-estar alheio! Higie-
ne é questdo de dignidade,
Santander!

Lucro

O terceiro maior banco
privado do pais em ativos ob-
teve lucro liquido gerencial
de R$ 3,664 bilhdes no tercei-
ro trimestre deste ano. Alta
de 10,0% na comparacao com
0 segundo trimestre e 34,3%
ante o mesmo trimestre do
ano anterior.

Reduc¢do de empregos

O banco atingiu 68,3 mi-
IhGes de clientes no mesmo
periodo. Em contrapartida,
terminou  setembro com
55.035 funciondrios, uma
queda de 56 empregados so-
bre junho.
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ELEVADOR DA REGIONAL JA VIROU NOVELA!

Unico equipamento em funcionamento na unidade volta a quebrar

A “novela” dos eleva-
dores da Superintendén-
cia Regional do Banco do
Brasil em Bauru langou um
episddio inédito no dia 21.
O unico elevador que estd
operando na unidade é o de
servico e teve uma de suas
portas danificada, resultan-
do em seu mau funciona-
mento.

Os elevadores possuem
duas portas, uma instalada
na cabine e a outra no pa-
vimento. Elas funcionam
simultaneamente, ou seja,
caso alguma apresente um
problema, o funcionamen-
to sera prejudicado.

S6 empurrando

De acordo com informa-
¢Oes apuradas pelo Sindica-
to dos Bancarios de Bauru e
Regido, a primeira porta do
equipamento foi danificada
apds o transporte incorreto
de um ar-condicionado pa-
ra o 12° andar, onde uma re-
forma acontece ha meses.

Por conta disso, a por-
ta desnivelou e, para que
os funciondrios pudessem
chegar nos andares do tra-
balho, foi necessdrio que
uma pessoa ficasse empur-
rando essa porta no 1° an-
dar do prédio.

Diante de tamanho ab-
surdo e irresponsabilidade,
o Sindicato foi até o local
para acompanhar a situ-
acao e cobrar o conserto
imediato do elevador. Pou-
co tempo depois, o proble-
ma foi solucionado.

Enrolacdo

Para a entidade, a de-
mora para o conserto do
elevador social - que estd
paralisado ha ao menos
trés meses - jé passou do
limite. Enquanto apenas
um equipamento estiver
operando, novos proble-
mas irdo ocorrer, principal-
mente pelo fato de que o
elevador de servico esta

Elevador social (a esquerda) esta quebrado ha ao menos trés meses. Ja
o elevador de servico (a direita) teve a porta danificada no dia 21, apos
transportar aparelho de ar-condicionado

SUFOCO! Sem o funcionamento correto dos elevadores, funcionarios
tiveram que utilizar escadas. Prédio da Regional tem 12 andares

transportando, além de pes-
soas, cargas pesadas e mate-
riais de construcao.

Sobre isso, representan-
tes do BB afirmaram que a

instituicao estd trocando de
empresa responsdvel pela
manutencao dos elevadores.
A expectativa é que o proble-
ma seja resolvido em breve.
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Entidade: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO Folha: oo
C.N.P.D.: 45,030.434/0001-72
Periodo: 01/09/2024 - 30/09/2024
BALANCETE
Codigo Classificacio Descricdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
19 ATIVO 6.344.497,73D 659,797,92 417.364,09 6.586.931,56D
201 ATIVO CIRCULANTE 5.415,863,18D 659,797,92 409.655,60 5.666.005,50D
3111 DISPONIVEL 5.415.863,18D 655.723,43 408.655,60 5.662.931,01D
4 1.1.1.01 CAIXA 4.422,86D 18.673,68 21.687,10 1.409,44D
5 1.1.1,01.000001 CAIXA GERAL 4,338,30D 12.763,68 16.464,15 637,830
5031 1.1.1.01.000003 CAIXA AUXILIAR - SUBSEDE PIRAIU 37,06D 2.400,00 1.969,95 467,110
5032 1,1,1.01.000004 CAIXA AUXILIAR - SUBSEDE AVARE 47,50D 3.510,00 3.253,00 304,500
7 11.1,02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 64.561,66D 593.591,34 328.725,34 329.427,66D
5034 1.1.1,02.000010 CAIXA ECONOMICA FEDERAL CTA,404.637-7 3.452,30D 178.899,23 22.042,02 160.309,51D
5036 1.1.1.02.000012 BANCO DO BRASIL S/S. CTA, 4.144-0 277,550 173.998,70 77.856,07 96.420,18D
5059 1.1.1.02.000013 BANCO DO BRASIL 5/A. CTA, 3.160-7 806,400 9.291,38 9.373,18 724,600
5065 1.1.1.02.000014 BANCO DO BRASIL S/A. CTA. 4.899-2 60.025,41D 231.402,03 219.454,07 71.973,37D
47 1.1.1.04 APLICACOES FINANCEIRAS REND PREFIXADOS 5.346.878,66D 43.458,41 58.243,16 5.332.093,91D
5233 1.1.1.04.000012 APLICACAO BANCO DO BRASIL RF DI PLUS AGIL 4144-0 0,00 1.543,57 770,66 772,910
662 1.1.1.04.000013 APLICACAO CAIXA FIC GIRO EMPRESAS 9.850,600 77,96 130,65 9.797,910
5257 1.1.1.04,000016 APLICACAQ BANCO DO BRASIL CDB DI 971.641,57D 7.552,82 6.000,00 973.194,39D
5271 1.1.1.04.000017 APLICACAQ BANCO DO BRASIL RF CP EMPRESA AGIL 4,729,730 34,05 1.516,26 3.247,52D
5463 1.1,1.04.000018 APLICACAO BANCO DO BRASIL RF DI PLUS AGIL 3160-7 6.355,36D 42,57 247233 3.925,60D
5475 1.1.1.04.000019 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0010 683.741,89D 5.589,61 0,00 689,331,500
5476 1.1.1.04.000020 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0084 3.023.757,180 24,592,68 0,00 3.048.349,86D
5477 1.1.1.04.000021 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0188 646,802,330 4,025,15 47.353,26 603.474,22D
18 1.1.3 OUTROS CREDITOS 0,00 4.074,49 1.000,00 3.074,49D
24 1.1,3.06 ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 0,00 4,074,49 1.000,00 3.074,49D
25 1.1.3.06.000001 ADIANTAMENTO DE SALARIO 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
737 1.1.3.06.000003 ADIANTAMENTO DE FERIAS 0,00 3.074,49 0,00 3.074,49D
501 1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 928,634,550 0,00 7.708,49 920.926,06D
69 1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 143,257,310 0,00 0,00 143.257,31D
76 1.2.1,02 OUTROS CREDITOS 143,257,310 0,00 0,00 143,257,31D
5052 1.2.1.02.000012 DEPOSITO JUDICIAL - PROC, 0520-03 589,90D 0,00 0,00 589,900
5474 1.2,1.02,000014 DEPOSITO JUDICIAL - PROC, 50,031,172,920.224 142,667,410 0,00 0,00 142,667,410
111 1.2.3 IMOBILIZADO 779.509,77D 0,00 7.708,49 771.801,28D
112 1.2.3,01 IMOBILIZADOS PROPRIOS EM OPERACAO 1.153.740,53D 0,00 0,00 1,153.740,53D
553 1.2,3.01,000001 COMUNICACAOQ E T1 72.842,370 0,00 0,00 72.842,37D
124 1.2,3.01.000003 INSTALACOES 9.397,45D 0,00 0,00 9.397,45D
119 1.2.3.01.000004 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 205.017,000 0,00 0,00 205.017,000
117 1.2.3.01.000005 MOVEIS E UTENSILIOS 62,931,94D 0,00 0,00 62,931,94D
121 1.2,3,01,000009 VEICULOS 400.967,60D 0,00 0,00 400.967,60D
5054 1.2.3.01.000013 EDIFICACOES - SEDE 399.985,17D 0,00 0,00 399.985,17D
5385 1.2.3.01.000016 COMPUTADORES E ACESSORIOS 2,599,000 0,00 0,00 2,599,000
118 1,2.3,04 IMOBILIZADOS P/FUTURA OPERACAD 95,769,000 0,00 0,00 95,769,000
5055 1.2.3.04.000007 BENFEITORIAS REFORMA IMOVEIS - SEDE 95.769,00D 0,00 0,00 95,769,000
120 1,2.3.05 (-) DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES ACU 469.999,76C 0,00 7.708,49 477.708,25C
130 1.2.3.05.000001 {-) DEPRECIACOES DE COMUNICACAO E TI 22.603,35C 0,00 1.054,04 23.657,39C
126 1.2.3.05.000002 (-) DEPRECIACOES DE EDIFICACOES 47,998,08C 0,00 0,00 47.998,08C
125 1.2.3.05.000003 (-) DEPRECIACOES DE INSTALACOES 1.127,52C 0,00 0,00 1,127,52C
128 1.2.3.05.000004 () DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERR 43,748,26C 0,00 817,23 44,565,49C
127 1.2.3.05.000005 {-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E UTENSILIOS 13.692,45C 0,00 297,35 13.989,80C
129 1.2.3.05.000009 (-) DEPRECIACOES DE VEICULOS 340.830,10C 0,00 5.539,87 346.369,97C
502 1.2.4 INTANGIVEL 5.867,47D 0,00 0,00 5.867,47D
123 1.2.4.01 MARCAS, DIREITOS E PATENTES 5.705,84D 0,00 0,00 5,705,84D
5057 1.2.4.01.000002 DIREITO DE USO TELEFONE 5.705,84D 0,00 0,00 5,705,840
912 1,2.4.02 SOFTWARE OU PROGRAMAS DE COMPUTADOR 161,63D 0,00 0,00 161,63D
913 1.2.4,02.000001 SOFTWARE OU PROGRAMAS DE COMPUTADOR 161,63D 0,00 0,00 161,630
149 2 PASSIVO 6.464.717,84C 328.467,05 415,893,53 6.552.144,32C
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 96,200,17C 213.889,41 221.327,81 103.638,57C
164 2.1.1 FORNECEDORES 78.862,23C 98,951,90 105.290,03 85,200,36C
161 2.1.1.01 FORNECEDORES 78.862,23C 98.951,90 105.290,03 85.200,36C
166 2.1,1.01.000001 DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA 3.495,05C 3.495,05 3.495,05 3,495,05C
5002 2.1.1.01.000003 ITAIRES E YUHARA COM, PROD, LIMPEZA LTDA 1.312,95C 1.081,80 896,00 1,127,15C
5004 2.1.1.01.000005 HIDR. BAURUENSE COM. MAT, DE CONST. LTDA 1.181,60C 1.181,60 0,00 0,00
5008 2.1.1,01.000009 JORNAL DA CIDADE DE BAURU LTDA 9,769,00C 3.630,00 3.439,00 9,578,00C
5011 2.1.1,01.000012 LIVRARIA E PAPELARIA DUQUE DE BAURU LTDA 549,70C 0,00 665,40 1.215,10C
5018 2.1.1.01.000019 ADEMIR REIS JUNIOR 28175877820 0,00 1.411,20 2.146,20 735,00C
5024 2.1.1.01.000025 R.L. ZANUTTO COMPUTADORES - ME 0,00 185,71 185,71 0,00
5027 2.1.1.01.000028 DN HERMOSO - ME 0,00 399,84 399,84 0,00
5028 2,1.1.01.000029 SERGIO RIBEIRO SOCIEDADE DE ADVOGADOS 14.563,47C 14,563,47 15,239,22 15.239,22C
5029 2.1.1.01.000030 ERICK FRIEDMAN CANGUSSU 32967920827 360,00C 0,00 0,00 360,00C
5030 2.1.1.01,000031 UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO 15.375,77C 13.144,49 12.705,81 14.941,09C
5060 2.1.1.01.000032 LOGUERCIO, BEIRO E SURIAN SOCIEDADE DE ADVOGADOS 0,00 18.167,78 1B.167,78 0,00
5062 2.1,1,01,000034 CENTRO DE GESTAO DE MEIOS DE PAGAMENTO 5 1.181,43C 5.679,21 5.679,21 1.181,43C
5126 2.1,1.01.000057 JEFFERSON DOS SANTOS 27152360855 0,00 0,00 250,00 250,00C
5180 2.1.1.01.000077 ULTRAWAVE TELECOMUNICACOES LTDA 336,76C 0,00 0,00 336,76C
Sistema licenciado para DE MARTING CONTABILIDADE LTDA.
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Entidade: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAQO Folha: 0002
C.N.P.J.: 45,030.434/0001-72
Periodo: 01/09/2024 - 30/09/2024
BALANCETE
Cédigo Classificacdo Descricio da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
5207 2.1.1.01.000085 COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 0,00 1.229,31 1.229,31 0,00
5213 2.1,1,01,000091 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A. 0,00 4,986,74 4.986,74 0,00
5238 2.1.1.01.000099 JOSE LUIS VERALDO 0,00 1.870,82 1.870,82 0,00
5248 2.1,1.01,000105 CLARO S.A 23.,086,00C 1.991,61 1.991,61 23.086,00C
5302 2.1,1.01.000150 ADRIANO COELHO HERNANDES BAURU - ME 0,00 156,04 156,04 0,00
5312 2.1.1.01.000158 THIAGO PAULINO DA SILVA 0,00 1.411,42 1.411,42 0,00
5316 2.1.1.01.000162 PRISCILA ANGELICA SOUZA DE ALMEIDA - ME 0,00 430,00 430,00 0,00
5331 2.1.1.01.000177 PAULO EDUARDO TONON GARCIA 28660561830 0,00 0,00 3.830,13 3.830,13C
5333 2.1.1.01.000179 SEM PARAR INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA 0,00 732,58 732,58 0,00
5369 2.1.1.01.101003 BRODT & MARTHA LTDA - ME 0,00 567,02 567,02 0,00
5374 2.1.1,01,101008 RAFAEL MONTILHA MATHIAS 32742362843 282,00C 0,00 0,00 282,00C
5395 2,1,1.01,101015 POLATO INDUSTRIA E COMERCIO DE ACO LTDA 4.230,52C 0,00 0,00 4,230,52C
5403 2.1.1.01.101023 LUIZ CESAR DE SOUZA GAIA 00475978870 0,00 1,200,00 1.200,00 0,00
5404 2,1,1,01.101024 CASA SOL DECOR LTDA 220,89C 0,00 0,00 220,89C
5407 2,1,1.01,101027 G SPORTS STORE PRODUTOS ESPORTIVOS LTDA 1.468,00C 734,00 0,00 734,00C
5426 2.,1.1.01.101042 35,232,059 CELIA APARECIDA ZULATO NINA 0,00 240,00 240,00 0,00
5433 2.1.1.01.101049 CARLOS EDUARDO CORREA CUSTODIO 04953420845 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00
5446 2,1.1.01.101061 A G DA SILVA CONSTRUCAO 0,00 3.895,60 3.895,60 0,00
5454 2.1.1.01.101068 AMERICA NET S.A. 101,01C 101,01 29,30 29,30C
5457 2.1.1.01.101071 CLARO NXT TELECOMUNICACOES S5/A 0,00 186,24 186,24 0,00
5470 2.1,1,01.101082 PRO CLIPE PRODUCOES AUDIOVISUAIS LTDA 0,00 3.430,00 6.860,00 3.430,00C
5471 2.1.1,01,101083 SIQUEIRA COMERCIO DE FERRO E ACO LTDA 1.348,08C 449,36 0,00 898,72C
5479 2.1.1,01.101087 AMAURI A DE PAULA EPP 0,00 5.400,00 5.400,00 0,00
169 2.1.4 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 4,292,96C 2,972,41 4.094,18 5.414,73C
170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 4,292,96C 2,972,41 4,094,18 5.414,73C
178 2.1.4.01,000008 IRF RETIDO P A RECOLHER 337,74C 337,74 328,90 328,90C
182 2.1.4.01.000012 CRF A RECOLHER 917,81C 917,81 900,14 900,14C
183 2.1.4.01.000013 1SS RETIDO A RECOLHER 1.320,55C 0,00 849,21 2.169,76C
742 2.1.4.01.000026 IRF RETIDO PF A RECOLHER 1,716,86C 1.716,86 2.015,93 2.,015,93C
185 2.1.5 OBRIGAGOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 13.044,98C 42.089,72 42.068,22 13,023,48C
186 2.1.5.01 OBRIGAGOES COM O PESSOAL 0,00 29.044,71 29.044,71 0,00
187 2.1.5.01.000001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 0,00 29.044,71 29,044,71 0,00
190 2.1.5.02 OBRIGAGOES SOCIAIS 13.044,98C 13,045,01 13.023,51 13.023,48C
191 2.1.5.02.000001 INSS A RECOLHER 10.533,64C 10.533,67 10.390,81 10.390,78C
192 2.1.5.02.000002 FGTS A RECOLHER 2,195,16C 2,195,16 232354 2,323,54C
494 2,1,5.02,000004 PIS S/ FOLHA A RECOLHER 297,47C 297,47 290,45 290,45C
786 2.1.5.02.000006 CONTRIBUICAO A SINDICATOS A RECOLHER 18,71C 18,71 18,71 18,71C
200 2.1.6 OUTRAS OBRIGACOES 0,00 69.875,38 69.875,38 0,00
202 2.1.6.02 CONTAS A PAGAR 0,00 69.875,38 69.875,38 0,00
811 2.1,6,02.000003 CHEQUES A PAGAR 0,00 69.875,38 69.875,38 0,00
503 2.2 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 844.681,28C 114,577,64 194.565,72 924,669,36C
217 2.2.1 PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO B44.681,28C 114.577,64 194.565,72 924.669,36C
218 2,2.1.02 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1,96C 0,00 0,00 1,96C
226 2.2.1.02,000014 OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM, PESSOAS 1,96C 0,00 0,00 1,96C
236 2.2.1.04 OUTRAS OBRIGACOES 844.679,32C 114.577,64 194.565,72 924.667,40C
5214 2.2,1,04,000002 VALORES DE PROCESSOS B44,679,32C 114.577,64 194.565,72 924.667,40C
242 23 PATRIMONIO SOCIAL 5.523.836,39C 0,00 0,00 5.523.836,39C
243 2.3.1 CAPITAL SOCIAL 883.377,70C 0,00 0,00 883.377,70C
244 2.3.1.01 CAPITAL SUBSCRITO 883.377,70C 0,00 0,00 B883.377,70C
245 2.3.1.01.000001 PATRIMONIO SOCIAL 883.377,70C 0,00 0,00 883.377,70C
264 2.3.5 DEFICITS OU SUPERAVITS ACUMULADOS 4.640.458,69C 0,00 0,00 4.640.458,69C
265 2.3.5.01 DEFICITS OU SUPERAVITS ACUMULADOS 4.640.458,69C 0,00 0,00 4,640,458,69C
266 2,3,5,01.000001 SUPERAVIT ACUMULADOS 4,640,458,69C 0,00 0,00 4,640,458,69C
269 3 CUSTOS, DESPESAS E CONTAS DE RESULTADO 1.814.164,92D 231.741,22 3.364,41 2.042.541,73D
500 3.1 CUSTOS DE MERCADORIAS, PRODUTOS E SERVICOS 4.227,17D 430,00 0,00 4.657,17D
506 3.1.4 CUSTOS INDIRETOS DA PRODUCAQ DE SERVICOS 4,227,17D 430,00 0,00 4.657,17D
897 3.1.4.05 ALUGUEILS E ARRENDAMENTOS 4,227,170 430,00 0,00 4.657,17D
896 3.1.4,05.000001 ALUGUEIS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 4,227,170 430,00 0,00 4.657,17D
295 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 1.809.937,75D 231,311,22 3.364,41 2.037.884,56D
329 3.2.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.809.937,75D 231.311,22 3.364,41 2.037.884,56D
330 3.2.2.01 DESPESAS COM PESSOAL 602.815,66D 60.929,38 1.606,91 662,138,13D
331 3,2.2.01.000001 SALARIOS E ORDENADOS 221,075,060 27,765,32 219,95 248.620,43D
716 3.2,2.01,000003 HORAS EXTRAS 2.768,38D 768,57 0,00 3.536,95D
719 3.2.2.01.000004 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 563,680 192,14 0,00 755,820
717 3.2.2.01.000006 ADICIONAL NOTURNO 19,770 0,00 0,00 19,77D
339 3.2.2.01.000009 ASSISTENCIA MEDICA, SOCIAL E FUNERAL 95,322,010 12.748,34 1.111,52 106.958,830
707 3.2.2,01.000012 CURSOS E TREINAMENTOS 29,972,000 247,00 0,00 30.219,00D
492 3.2.2,01.000013 VALE TRANSPORTE 1.719,53D 460,00 27542 1,904,110
609 3.2.2.01.000014 VALE ALIMENTACAO/REFEICAQ 44,502,44D 5.288,62 0,00 49,791,06D
334 3.2.2.01.000016 130 SALARIO 17.193,58D 0,00 0,00 17,193,580
335 3.2.2,01.000017 FERIAS 36,920,110 0,00 0,00 36,920,110
336 3.2.2,01.000018 INSS 66,313,400 7.406,40 0,00 73.719,80D
Sistema licenciado para DE MARTINOG CONTABILIDADE LTDA,




BANCARIOS NA LUTA 25 de Novembro de 2024

Entidade: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO Folha: 0003
C.N.PI.: 45.030.434/0001-72
Periodo: 01/09/2024 - 30/09/2024
BALANCETE
Cédigo Classificacdo Descricdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
337 3.2.2.01.000019 FGTS 20,982,500 232354 0,00 23.306,040
499 3,2.2.01.000020 PIS S/FOLHA 2,600,640 290,45 0,02 2,891,070
338 3,2.2,01.000021 RESCISAD CONTRATUAL 11,546,84D 0,00 0,00 11,546,84D
715 3.2.2,01.000022 FGTS S/RESCISAO CONTRATUAL 12,830,580 0,00 0,00 12,830,580
816 3.2.2.01.000027 PARTICIPACAQ DOS EMPREGADOS 634,100 0,00 0,00 634,10D
849 3.2.2.01.000032 CONVENIOS E BENEFICIOS 37.851,04D 3.439,00 0,00 41,290,04D
345 3.2.2.03 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES 1.357,00D 0,00 0,00 1.357,00D
350 3,2.2,03.000005 TAXAS DIVERSAS 1,357,000 0,00 0,00 1.357,00D
353 3.2.2.04 DESPESAS GERAIS 1.162.618,17D 161.734,16 1.757,50 1.322,594,83D
354 3,2.2,04.000001 ENERGIA ELETRICA 9.132,23D 1.229,31 0,00 10.361,54D
355 3.2.2.04,000002 AGUA E ESGOTO 655,520 82,40 0,00 737,920
356 3.2.2,04.000003 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO 21.600,12D 2.527,76 0,00 24.127,88D
357 3.2.2,04,000004 DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS 5.432,20D 757,60 0,00 6.189,80D
358 3.2,2,04.000005 SEGUROS 1.856,17D 10.836,25 0,00 12,692,420
359 3.2,2.04.000006 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO 14,032,250 665,40 0,00 14,697,650
360 3.2.2,04.000007 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 6,595,500 896,00 0,00 7.491,50D
361 3.2.2,04.000008 AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE 23.067,33D 3.495,05 0,00 26.562,38D
362 3.2,2.04.000009 SERVICOS PRESTADOS P/TERCEIROS 125.878,20D 18.436,83 878,75 143.436,28D
363 3.2,2,04,000010 DEPRECIACOES E AMORTIZACOES 59.069,70D 7.708,49 0,00 66.778,19D
366 3,2,2,04.000013 LIVROS, JORNAIS E REVISTAS 5,506,800 0,00 0,00 5,506,800
493 3.2,2,04,000014 MULTA DE TRANSITO 1.881,66D 0,00 0,00 1,881,660
567 3.2,2,04.000017 BENS DE PEQUENO VALOR 39.226,268D 80,00 0,00 39.306,28D
591 3.2,2,04,000018 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE EDIFICACOES 39,132,310 9.556,04 0,00 48.,668,35D
592 3.2,2.04.000019 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE VEICULOS 16.877,24D 0,00 0,00 16.877,24D
593 3.2.2.04.000020 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1,421,320 0,00 0,00 1.421,32D
596 3,2,2,04.000021 SEGURANCA PATRIMONIAL 600,000 0,00 0,00 600,000
605 3,2,2,04,000022 ESTACIONAMENTO 76,000 5,00 0,00 81,000
606 3.2.2.04,000023 ASSISTENCIA JURIDICA 311,309,330 35.907,79 0,00 347.217,120
608 3.2,2,04.000025 LICENCIAMENTO/USO DE SOFTWARE 2.268,00D 0,00 0,00 2.268,000
611 3.2.2.04.000026 VIAGENS E ESTADIAS 139.127,270 20.926,04 0,00 160.053,31D
613 3.2.2,04.000028 LANCHES E REFEICOES 15.414,90D 2.900,87 0,00 18,315,770
615 3.2,2.04,000030 MATERIAL DE COPA E COZINHA 400,000 13,27 0,00 413,27D
697 3.2.2,04.000032 TAXA DE ADMINISTRACAO CARTOES DE CREDITO 172,200 16,80 0,00 189,000
703 3.2.2,04.000033 INTERNET E SITES 5.219,90D 278,00 0,00 5.497,90D
729 3,2.2.04.000037 DPVAT E LICENCIAMENTO DE VEICULOS 640,88D 160,22 0,00 801,10D
750 3.2.2.04.000040 ASSOCIACOES DE CLASSE 97.318,40D 12,050,00 0,00 109.368,40D
751 3.2.2.04.000041 CARTORIOS 2.469,90D 0,00 0,00 2.469,900
752 3.2,2,04.000042 MEDICAMENTOS/PRODUTOS FARMACEUTICOS 100,000 170,86 0,00 270,860
804 3.2,2.04.000043 FESTAS E CONFRATERNIZACOES 574,000 0,00 0,00 574,000
820 3.2.2.04.000044 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE MOVEIS E UTENSILIOS 130,000 0,00 0,00 130,000
960 3.2.2.04.000052 CONSUMIVELS RECEBIDOS EM BONIFICACAQ 24,780 0,00 0,00 24,780
978 3,2,2,04,000053 COMUNICACAO E T1 14.805,05D 2.409,40 0,00 17.214,45D
996 3.2,2.04.000055 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 34,902,400 18.238,13 0,00 53.140,53D
5114 3.2,2.04,000059 CUSTAS PROCESSUAIS 42.262,64D 5.172,75 0,00 47.435,39D
5215 3.2.2.04.000062 DESPESAS COM PROTESTOS 6.028,60D 488,90 0,00 6.517,50D
5283 3.2.2.04.000066 DESPESAS COM EVENTOS SINDICATO 50.096,16D 4.920,00 0,00 55.016,18D
5431 3.2,2.04.000067 APOIO POLITICO E FINANCEIRO 61.755,73D 0,00 0,00 61.755,730
5462 3.2.2.04,000068 FRENTE NACIONAL DE OPOSIGAO BANCARIA 5.557,18D 1.805,00 878,75 6.483,430
367 3.2.2.05 DESPESAS FINANCEIRAS 5.830,92D 3.424,70 0,00 9,255,620
368 3.2.2,05.000001 JUROS PASSIVOS 352,160 0,00 0,00 352,160
684 3.2.2,05.000011 DESPESAS BANCARIAS 5,478,760 854,98 0,00 6.333,74D
734 3.2.2.05.000012 IR S/APLICACOES FINANCEIRAS 0,00 2.569,72 0,00 2,569,720
376 3.2.2.06 OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 46,11D 0,03 0,00 46,14D
825 3.2.2.06.000004 PERDAS POR PAGAMENTO A MAIOR 26,110 0,03 0,00 26,14D
5104 3.2.2.06.000006 DOAGOES 20,000 0,00 0,00 20,000
5063 3.2.2.08 DESPESAS SUBSEDE AVARE 21.460,83D 3,253,00 0,00 24.713,83D
5064 3.2.2.08.000001 ALUGUEIS DE IMOVEIS/MOVELS - SEDE AVARE 9,680,000 1.210,00 0,00 10,890,000
5070 3.2.2.08.000002 ENERGIA ELETRICA - SEDE AVARE 362,800 89,42 0,00 452,220
5073 3.2,2.08,000003 AGUA E ESGOTO - SEDE AVARE 1.191,37D 153,86 0,00 1,345,230
5075 3.2,2.08.000004 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO - SEDE AVARE 801,43D 101,98 0,00 903,41D
5076 3.2.2.08.000005 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES - SEDE AVARE 266,97D 0,00 0,00 266,97D
5130 3.2.2.08.000008 FAXINA SUBSEDE 300,00D 0,00 0,00 300,000
5091 3.2,2.08,000008 LIMPEZA E HIGIENE - SEDE AVARE 62,36D 0,00 0,00 62,36D
5111 3.2.2,08.000010 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO 239,90D 0,00 0,00 239,900
5155 3.2,2.08.000014 CARTORIOS 25,80D 0,00 0,00 25,80D
5186 3.2.2.08.000015 DIARIAS E HOSPEDAGENS - SEDE AVARE 640,00D 0,00 0,00 640,00D
5192 3.2,2,08,000017 DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS 51,60D 0,00 0,00 51,600
5193 3.2.2.08,000018 ESTACIONAMENTO - SEDE AVARE 197,900 0,00 0,00 197,900
5194 3.,2,2,08.000019 SERVICOS PRESTADOS P/ TERCEIROS - SEDE AVARE 333,75D 0,00 0,00 333,75D
5216 3.2.2.08.000020 VIAGENS E ESTADIAS 7.306,950 1.697,74 0,00 9,004,690
5068 3.2.2.09 DESPESAS SUBSEDE PIRAJU 15.809,06D 1.969,95 0,00 17.779,01D
5069 3.2.2.09.000001 ALUGUEIS DE IMOVEIS/MOVEIS - SEDE PIRAIU 3,600,000 450,00 0,00 4,050,000
5071 3.2,2.09.000002 ENERGIA ELETRICA - SEDE PIRAJU 331,540 86,55 0,00 418,000
5074 3.2.2.09.000004 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO - SEDE PIRAJU 758,930 0,00 0,00 758,930
5092 3.2.2.09.000006 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE VEICULOS - PIRAIU 50,000 0,00 0,00 50,000
5094 3.2.2.09.000008 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO - PIRAIU 129,900 0,00 0,00 129,900
Sistema licenciado para DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA.




25 de Novembro de 2024 BANCARIOS NA LUTA

Entidade: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO Folha: 0004
C.N.PJ: 45,030.434/0001-72
Periodo: 01/09/2024 - 30/09/2024
BALANCETE
Cédigo Classificagéo Descricdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
5105 3.2.2,09.000009 ESTACIONAMENTO ROTATIVO - ZONA AZUL - PIRAJU 6,000 0,00 0,00 6,000
5106 3.2.2.09.000010 DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS - PIRAIU 105,61D 27,00 0,00 132,610
5117 3,2.2.09.000011 VIAGENS E ESTADIAS - SUBSEDE PIRAU 9,292,590 1,186,40 0,00 10,479,390
5129 3.2.2.09.000012 FAXINA SUBSEDE - PIRAJU 960,000 120,00 0,00 1.080,00D
5232 3.2.2.09.000014 SERVICOS PRESTADOS Pf TERCEIROS - SUBSEDE PIRAIU 574,09D 100,00 0,00 674,090
402 4 RECEITAS 1,693.944,81C 0,00 3B3.384,16 2.077.328,97C
403 41 RECEITAS OPERACIONAIS 1.656.281,62C 0,00 382,814,16 2.039.095,78C
404 4.1.1 RECEITA BRUTA DE VENDAS, SERVICOS E LOCACOES 1,223,708,93C 0,00 315.273,86 1,538,982,79C
405 4.1.1.01 RECEITA BRUTA DE VENDAS 1.223.708,93C 0,00 315.273,86 1,538,982,79C
5066 4.1.1.01.000005 MENSALIDADES ASSOCIADOS 1,207.375,36C 0,00 311.253,10 1.518.628,46C
5308 4,1.1.01.000009 EVENTOS SINDICATO 16.333,57C 0,00 4.020,76 20.354,33C
430 4.1.3 RECEITAS FINANCEIRAS 362.868,76C 0,00 59.981,25 422.850,01C
431 4,1,3.01 JUROS E DESCONTOS 362.868,76C 0,00 59.981,25 422.850,01C
432 4.1.3.01.000001 JUROS/RENDIMENTOS DE APLICACOES 362.845,88C 0,00 59.981,25 422.827,13C
434 4.1.3.01.000003 DESCONTOS OBTIDOS 22,88C 0,00 0,00 22,88C
442 4.1.5 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 69.703,93C 0,00 7.559,05 77.262,98C
443 4.1.5.01 RECEITAS DIVERSAS 69.703,93C 0,00 7.559,05 77.262,98C
692 4.1.5.01.000007 BONIFICACOES RECEBIDAS 24,78C 0,00 0,00 24,78C
5067 4.1.5.01,000013 RECEBIMENTO UNIMED 53.269,31C 0,00 5.567,05 58.836,36C
5185 4.1.5.01.000016 ALUGUEL QUADRA ESPORTIVA 16.409,84C 0,00 1.992,00 18.401,84C
449 4.2 RECEITAS NAO OPERACIONAIS 37.663,19C 0,00 570,00 38.233,19C
450 4.2.1 RESULTADOS NAO OPERACIONAIS 31,250,00C 0,00 0,00 31,250,00C
453 4.2.1.02 RESULTADOS POSITIVOS NA ALIENACAO DE IMOBILIZ 31.250,00C 0,00 0,00 31.250,00C
457 4.2.1.02.00000% LUCROS NA ALIENACAO DE VEICULOS 31.250,00C 0,00 0,00 31.250,00C
963 4.2.2 QUTRAS RECEITAS NAO OPERACIONAIS 6.413,19C 0,00 570,00 6.983,19C
964 4.2.2.01 RECEITAS DIVERSAS 6.413,19C 0,00 570,00 6.983,19C
5409 4,2,2.01.000003 OUTRAS RECEITAS 2.277,00C 0,00 570,00 2.847,00C
5450 4,2,2,01,000005 RECEB, SEGURADORA - REEMBOLSO 4.136,19C 0,00 0,00 4.136,19C
RESUMO DO BALANCETE
ATIVO 6.344.497,73D 659.797,92 417.364,09 %.586.931,56D
PASSIVO 6.464.717,84C 328.467,05 415.893,53 6.552.144,32C
PATRIMONIO SOCIAL 5.523.836,39C 0,00 0,00 5.523.836,39C
CUSTOS, DESPESAS E CONTAS DE RESULTADO 1.814.164,920 231.741,22 3.364,41 2.042.541,73D
RECEITAS 1.693.944,81C 0,00 383.384,16 2,077.328,97C
CONTAS DE APURAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTAS DE COMPENSACAQ 0,00 0,00 0,00 0,00
QUTROS VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00
APURACAO DO RESULTADO DO EXERCiCIO 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTAS DEVEDORAS 8.,158.662,650 891.539,14 420,728,50 .629.473,290
CONTAS CREDORAS 13.682.499,04C 328.467,05 799.277,69 14,153.309,68C
RESULTADO DO MES 0,00 228.376,81 383.384,16 155.007,35C
RESULTADO DO EXERCICIO 120,220,110 2.042.541,73 2.077.328,97 34.787,24C
NDO
passivels de alteracBes. JOSE FERNA Assinado de forma digital por JOSE
FONTES: 1458024 rernANDO FONTES: 14580246870
Dados: 2024.11.19 15:58:54 -03'00"
6870
JOSE FERNANDO FONTES
Reg. no CRC - SP sob o No. SP206783/0-8
CPF: 145.802,468-70
Sistema licenciado para DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA.




BANCARIOS NA LUTA

PELO FIM DA JORNADA 6X1!

Sindicato apoia PEC que reduz a jornada de 44 para 36 horas semanais

O Sindicato dos Bancarios
de Bauru e Regidao apoia a
proposta de emenda a Cons-
tituicdo (PEC) que reduz a jor-
nada mdaxima de trabalho de
44 para 36 horas semanais,
sem redugao salarial. Atual-
mente, a legislacdo brasileira
permite a escala 6% , em que
se trabalha seis dias seguidos
e se folga apenas um dia por
semana.

A PEC, de autoria da de-
putada federal Erika Hilton
(PSOL-SP) em parceria com
o vereador eleito pelo Rio
de Janeiro, Rick Azevedo
(PSOL), j& contabiliza quase
200 assinaturas. Para iniciar a
tramitacdo na Camara, a pro-
posta precisava de, no mini-
mo, 171 assinaturas de parla-
mentares.

A Consolida¢do das Leis
Trabalhistas (CLT) permite o
trabalho de até 44 horas se-
manais divididas em oito ho-
ras didrias. Para a deputada,
o modelo atual é “abusivo,
enrique o empregador e su-
cateia o trabalhador”.

Vida Além do Trabalho
A PEC, que se baseou no
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movimento Vida Além do Tra-
balho - criado pelo vereador
Rick Azevedo - sugere jorna-
da de 36 horas semanais, sem
alteracdo na carga maxima
diaria de oito horas, sendo
assim, seriam quatro dias de
trabalho e trés de folga.

O modelo permitiria aos
trabalhadores um tempo dig-
no de descanso, lazer, bem-
-estar fisico e mental, estudo
e até mesmo qualifi-
cagao profissional.
“Os  trabalhadores
tém sua condigao de
salide mental afetada
por esta légica do tra-
balho seis por um. Ou-
tros paises do mundo
mais  desenvolvidos
gue 0 NOSsO, sem esta
|6gica escravocrata, ja
avangaram nesta poli-
tica”, declara Hilton.

Adoecimento
De acordo com a As-

CAALHAS.

sociacdo Nacional de Medi-
cina do Trabalho (ANMT) e
a International Stress Mana-
gement Association (ISMA),
o Brasil é o segundo pais do
mundo com mais casos de
burnout — esgotamento pro-
fissional.

Para o Sindicato, a escala
6% contribui diretamente pa-
ra essa estatistica. A rotina in-
tensa, exaustiva e estressan-
te do brasileiro que trabalha
seis dias na semana é adoece-
dora e desumanal!

Apesar da resisténcia de
direitistas, integrantes do
centrdo, grandes empresa-
rios e de conservadores no
geral, a mobiliza¢do pelo de-
bate da PEC pode avancar no
Congresso, assim como estd
acontecendo em todo o pais.

No feriado do dia 15 de
novembro, manifestantes re-
alizaram atos em diversas ci-
dades pelo fim da escala 6x1.

Vamos a luta!

Santander

25 de Novembro de 2024

DENUNCIA NA ESPANHA

Praticas abusivas sao levadas a direcao

O movimento sindical foi
a Espanha, no dia 5 de no-
vembro, para participar de
uma reunido com a direcdo
do Santander, com o objeti-
vo de denunciar a conduta
abusiva e reiterada do ban-
co na América Latina.

A reunido foi coordena-
da pela UNI Finangas Global
e contou com a presenga de
dirigentes sindicais do Bra-
sil, Argentina, Uruguai, Chile
e Peru.

Praticas abusivas

As demissdes imotiva-
das, o fechamento de agén-
cias, areducao de postos de
trabalho, as terceirizacbes
fraudulentas e as constan-
tes praticas antissindicais
- reconhecidas pelo Minis-
tério Publico do Trabalho
- foram denunciadas pelo
grupo. Um documento en-
volvendo toda essa conduta
foi protocolado.

Além disso, a UNI Fi-
nangas lamentou a falta de
didlogo entre o banco e os
sindicatos.

Desrespeito

Representantes dos

brasileiros também denun-
ciaram o desrespeito do
Santander aos estatutos do

fundo de seguridade social
(Banesprev) e da caixa de
assisténcia em saude (Ca-
besp) dos trabalhadores
oriundos do Banespa, com-
prado em 2000.

Pessoas ligadas ao ban-
co foram nomeadas para
compor a presidéncia das
entidades e, uma delas, quis
nomear pessoa Ndo asso-
ciada para integrar o corpo
de suplentes do Conselho
Fiscal. Sobre isso, foi desta-
cado que é inadmissivel que
os aposentados, depois de
tanto contribuirem para o
crescimento do banco, te-
nham seus direitos ameaga-
dos na fase da vida em que
mais precisam de cuidados.

Para o Sindicato dos
Bancarios de Bauru e Re-
gido, a direcdo do Santan-
der tem ciéncia de tudo o
que se passa nas unidades
fora da Espanha, porém, op-
ta pela omissdo. A entidade
espera que, depois dessa
reunido, o banco busque
dialogar e negociar com as
entidades sindicais, além
de barrar todas as condutas
abusivas. Caso o contrario,
mais medidas judiciais ser@o
tomadas e o banco seguira
sendo condenado por da-
nos morais coletivos.

Em setembro, o Sindicato realizou um protesto tematico no Santander
da Rio Branco, em Bauru. Para a entidade, o banco é o verdadeiro
“Beetlejuice”: assombra, manipula e explora os bancarios!
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