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UMA ENTIDADE FILIADA A

©@HALLOWEEN ITAU: SO PESADELOS!

Em Avaré, banco aterroriza funcionarios com demissdes, metas abusivas e sobrecarga de trabalho

O Sindicato dos Bancarios
de Bauru e Regido realizou no
dia 22, um protesto em fren-
te a agéncia do Itau de Ava-
ré, contra demissdes, metas
abusivas e sobrecarga de tra-
balho. O ato teve tematica de
Halloween, com atores fanta-
siados de personagens iconi-
cos de filmes de terror para
representar simbolicamente
o ambiente de trabalho ater-
rorizante vivido pelos funcio-
narios.

Assim como em outras
agéncias de Bauru e regiao,
a cobranga de metas inalcan-
caveis, somada a sobrecarga
de trabalho e a reducdo do
quadro de funciondrios, tem
desgastado e adoecido os
trabalhadores. O ambiente é
marcado pelo assédio moral
institucionalizado, com co-
brancas excessivas, pressao
constante e ameacas veladas
de demissdo, criando um cli-
ma de medo e inseguranca.

Pesadelo

Na semana passada, um
funciondrio com apenas 6
meses de servico foi demitido
imotivadamente. Para a enti-
dade, o banco sequer deu a
oportunidade do trabalhador
mostrar seu potencial e de-
senvolver suas habilidades.

Essa pratica demonstra a
falta de respeito do banco,
que trata seus funciondrios

como meros nimeros.

Além dessa demissao, nos
ultimos meses, ocorreram
também trés pedidos de des-
ligamento. Os funciondrios
estavam frustrados e insatis-
feitos com a gestdo abusiva e
adoecedora do banco. Até o
momento, nenhuma dessas
vagas foram repostas.

Siléncio

No dia do ato, o Sindi-
cato tentou conversar com
0 gerente geral sobre toda
situacdo. Contudo, o gestor
afirmou que poderia ouvir a
entidade, mas permaneceria
em siléncio.

Embora a manifestacao
ndo tenha sido realizada no
intuito de denunciar praticas
do GG, a entidade tem conhe-
cimento de que, durante reu-
nides e cobrancas de metas
que ocorrem vdrias vezes ao
dia, ele diz aos funcionarios
que, se for preciso, “trocard
a equipe inteira”, caso os re-
sultados estabelecidos ndo
sejam atingidos.

A situacdo da agéncia ja
foi repassada para a diretoria
do Itad. O Sindicato, inclusi-
ve, relatou que o desconten-
tamento e medo dos funcio-
narios sao perceptiveis.

A entidade espera que o
banco solucione toda ques-
tdo e, principalmente, repo-
nha as vagas.

Atores fantasiados de Malévola, Michael Myers, palhaco assassino, diabo e boneco Billy atrairam a atencao
de clientes do Itau e popula¢ao que passava pelo local

AONDE NAO IR

CEF Duque é alvo
de reclamacgodes no
Facebook (pag. 3)

VITORIA MILIONARIA!

DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Bancaria aposentada oriunda do BNC vence
acao contra BB e Economus e recebe mais
de R$ 3 milhdes (pag. 2)

Sindicato e entidades emitem nota de
repudio contra demissao de bancario do
Banco do Brasil (pag. 3)
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VITORIA DE R$ 3 MILHOES!

Oriunda do BNC vence acéo contra BB e Economus

Uma bancaria aposenta-
da oriunda do Banco Nossa
Caixa recebeu mais de R$ 3
milhdes em acdo vitoriosa
conquistada através do de-
partamento juridico do Sindi-
cato dos Bancérios de Bauru
e Regido. O valor é referente
ao adicional especial e as in-
denizacbes por danos morais
e danos materiais (pensdo vi-
talicia).

Lesionada

Apds desempenhar por
mais de 20 anos funcdes de
caixa, tesoureira e digitado-
ra na retaguarda, a bancdria
foi afastada de suas ativida-
des profissionais, em virtude
das fortes dores que sofria
por conta das les6es em seus
membros superiores (LER/
DORT). Poucos anos depois,
aposentou-se por invalidez
por acidente de trabalho e
buscou auxilio juridico.

Na agdo ajuizada em 2007,
o Sindicato destacou que a
bancdria desempenhou por
décadas atividades que exi-
giam repeticdo de movimen-
tos e posturas inadequadas.
Além disso, o banco nao for-
necia mobilidrio e instrumen-
tos de trabalho adequados,
além de obrigd-la a realizar
horas extras com frequéncia.

Tais condigdes resultaram
em seu adoecimento e em
sequelas permanentes. Por-
tanto, a entidade requisitou a
culpabilidade do BNC (poste-
riormente, incorporado pelo
BB) em rela¢do a doencga ocu-
pacional e indenizacdao por
danos morais e materiais.

Adicional especial

A condenacdo do banco
ao pagamento do adicional
especial de 30% da remunera-
¢ao basica, que ndo foi pago a
época, também foi solicitada.

O adicional era concedido
aos empregados do BNC com
25 anos de servigos presta-
dos. A obrigacdao do Econo-
mus em incorporar esse adi-

cional na complementagao
de aposentadoria também foi
requisitada.

Danos morais e materiais

A Justica concordou com
a existéncia de nexo causal
entre a patologia que acome-
teu a bancaria e as atividades
desenvolvidas junto ao ban-
co, bem como a culpa pelo
surgimento da doenca profis-
sional, que resultou em inca-
pacidade total e permanente-
mente.

Assim, concedeu indeniza-
¢ao por danos morais e danos
materiais (este no importe
de 100% da ultima remunera-
¢ao, de forma vitalicia, desde
a data da concessao da apo-
sentadoria por invalidez). O
adicional especial também foi
concedido.

Pens3o vitalicia

Em acérddo, a ministra re-
latora Delaide Miranda Aran-
tes, do Tribunal Superior do
Trabalho, explicou o direito
a pensao mensal, ressaltan-
do aresponsabilidade civil do
BB pelos danos provocados a
aposentada.

“Nos termos do art. 950
do Cddigo Civil a pensdo cor-
respondera a importancia do
trabalho para o qual se inabi-
litou, ou da depreciacao que
ele sofreu, nao refletindo na
quantificagdo da indenizagao
o fato de o obreiro poder
exercer outra atividade ou
mesmo perceber aposenta-
doria pelo INSS ou a comple-
mentar por entidade de pre-
vidéncia privada. A finalidade
da pensdo mensal é reparar
o trabalhador pelo dano ma-
terial sofrido, no caso, a inca-
pacidade total e permanente
para as funcdes anteriormen-
te exercidas na empresa”, de-
clarou a magistrada.

Juridico

Os advogados da entidade
estdo a disposicdo dos banca-
rios. Ligue: (14) 99867-9635.
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SINDICATO PARALISA SANTANDER ITAI

Agéncia estava funcionando com apenas 2 funcionarios

O Sindicato paralisou,
por algumas horas, as ativi-
dades do Santander de Itai
no dia 21, pela insuficiéncia
de funcionarios.

Atualmente, a agéncia
conta com apenas trés fun-
ciondrios, sendo que um
deles estd de férias. Na da-
ta, apenas um bancdrio es-
tava atendendo os clientes,
enquanto o outro precisou
se ausentar para o hordrio
de almoco. Ao presenciar
essa situagdo critica, Ro-
berval Pereira, diretor da
entidade, paralisou a unida-
de para que os dois traba-
Ihadores pudessem ter um
intervalo para alimentacdo
erepouso, sem a necessida-
de derevezamento e sobre-
carga de trabalho.

Em contato com a supe-
rintendéncia regional e com

Mercantil

Roberval, diretor do Sindicato, paralisou a agéncia para que os dois
funcionarios pudessem almocar

o representante de relagbes
sindicais do banco, Roberval
exigiu providéncias e a garan-
tia de condi¢bes adequadas
de trabalho.

Para o Sindicato, a redu-
¢ao de gastos a custa da qua-
lidade do servico e do bem-
-estar dos trabalhadores nao
pode ser normalizada!

A falta de funcionarios,
além de prejudicar o atendi-
mento ao publico, também
representa um risco a saude
fisica e mental dos trabalha-
dores, que se veem obriga-
dos a acumular funcdes, sem
o devido suporte do banco.

Por mais contrata¢bes e
condicdes de trabalho justas!

ACORDOS DE PP/PLR E AUXILIO BOLSA SAO APROVADOS

Empregados do Mercantil aprovaram acordos em assembleia realizada no dia 22

Em assembleia realiza-
da no dia 22, no Sindicato
dos Bancdrios de Bauru e
Regiao, empregados do
Banco Mercantil aprovaram
o Acordo Coletivo de Tra-
balho do Programa Préprio
de PLR de 2024; e 0 Acordo
Coletivo de Trabalho, refe-
rente ao Auxilio Bolsa Edu-
cacional para os exercicios
de 2024 e 2025. Ambos os
ACTs tém vigéncia de dois
anos.

PP de PLR

De acordo com o para-
grafo segundo do ACT do
Programa Préprio de PLR
de 2024, o Mercantil sé
estard obrigado ao paga-
mento da PLR/Programa
Préprio se os empregados
cumprirem “no minimo 80%
da meta de lucro liquido
estabelecida para o Banco
Multiplo em cada periodo
de avaliacdo”. Em 2023, a
instituicao atingiu a marca

de R$ 421 milhdes de lucro li-
quido.

Para o Sindicato, a pro-
posta é absurda e injusta, pois
eleva a meta dos funciondrios
a um nivel inalcancavel. A
exemplo, se os empregados
conseguirem atingir 70% da
meta — 0 que jd é quase im-
possivel — ndo irdo receber o
pagamento da PLR/Programa
Proprio.

Apesar da entidade ter
alertado os funcionarios so-

bre essa cldusula, o acordo foi
aprovado.

Bolsa

Em relacdo ao auxilio bol-
sa educacional, o Mercantil
prop6s conceder aos seus
empregados, sob a forma de
reembolso mensal, 160 bol-
sas, sendo 80 para a primeira
graduacdo e 80 para demais
graduagbes e especializa-
¢oes.

O valor do auxilio bolsa
educacional serd de 50% do
valor da mensalidade paga
pelo empregado a institui¢ao
de ensino, respeitando o te-
to/limite de R$ 310,00.

O valor serd pago em fo-
lha de pagamento, median-
te a apresentacdo de boleto
e do recibo de quitacdo da
mensalidade paga a institui-
¢do de ensino. Para 2025, o
valor do reembolso maximo
mensal serd reajustado INP-
C-IBGE acumulado de janeiro
de 2024 a dezembro de 2024.
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AONDE NAO IR EM BAURU NOTA DE REPUDIO CONTRA DEMISSAO

CEF Duque ¢é alvo de reclamacdes no Facebook

. 1d-@

Caixa econdémica federal da Duque !!!! Descaso
total . Mais de 2 horas na fila . Ndo tem
funcionario suficiente e os que tem ndo atende .

Absurdo!ll

Ox®

A agéncia Centenario, da
Caixa Econdémica Federal, foi
alvo de reclamagbes no gru-
po “Aonde Ndo Ir em Bauru”,
no Facebook (veja imagem).

No dia 23, uma cliente cri-
ticou a demora de mais de 2
horas para ser atendida, o
quadro reduzido de funcio-
narios e o nao atendimento
pelos trabalhadores que esta-
vam Ia.

O Sindicato dos Bancarios
de Bauru esclarece que os
funcionarios sdao obrigados
pela CEF a realizar outros
servicos, mesmo diante das
enormes filas. Portanto, a cul-
pa pela falta de atendimento
é exclusivamente do banco.

Reclamagbes como essa
estdo sendo constantes ha
mais de um més. No final de
agosto, a agéncia que funcio-
nava nesse mesmo local (Du-
que de Caxias) foi transfor-
mada em uma agéncia digital.

e outras 25 pessoas
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15 comentarios

Com o fechamento, a unidade
Centenario, que antes ficava
no Centro da cidade, mudou
para esse prédio. Com isso,
o fluxo de clientes e usudrios
que ja era alto, duplicou.

Ha algumas semanas,
apds receber dendncias se-
melhantes, o Sindicato co-
brou do Superintendente
Regional uma solugdo para a
situacao que, além de causar
transtornos para os clientes,
sobrecarrega os poucos fun-
ciondrios da unidade.

Apds a intervencdo, o SR
disponibilizou trabalhadores
de outras unidades para aju-
darem no servico. No entan-
to, o problema ainda persiste.

Manifestacao

Nos préximos dias, o Sin-
dicato ird realizar uma ma-
nifestacao contra a falta de
funcionarios nas agéncias da
CEF em Bauru.

Sindicato e entidades repudiam demissdo por justa causa de bancario do BB

Estamos estarrecidos
com a noticia da demissdo
por justa causa do colega
Marcos Martins Trujilho, de
Minas Gerais. E repugnante
que o Banco do Brasil, du-
rante a gestdo de um gover-
no que se diz democratico,
demita um funciondrio por
expressar criticas ao banco
nas suas redes internas.

Essa demissdo se soma
a outras prdticas antissindi-
cais, como abertura de vd-
rios processos GEDIP’s por
opinibes criticas expressas
na Intranet, demissdo por
justa causa de um ex-diri-
gente sindical e uma ex-dele-
gada sindical do Rio Grande
do Sul e ainda a complacén-
cia com o agressor de uma
colega da Bahia durante um
piquete de greve.

Temos a certeza que es-
sas atitudes ndo acontecem
por acaso, os bancdrios do
BB expressaram sua indigna-
¢do e sua disposicdo de luta
durante a campanha salarial.
Apesar do boicote da CON-
TRAF/CUT e da CONTEC, a
maior parte do Pais rejeitou
o0 acordo coletivo e estados
como RN, MA, CE, BA, PB, RJ
e PA foram a greve durante
a campanha salarial. Nesse
processo as redes internas
do banco se transformaram
em importantes mecanis-
mos para o funcionalismo
expressar sua indignacao.

Nesse sentido a dire¢do
do Banco do Brasil toma
uma medida preventiva:
quer evitar a mobilizagdo do
funcionalismo na reestrutu-
racdo que vai acontecer no
final do ano. E inaceitdvel
que o BB aplique a politica
do medo e do terror para si-
lenciar os trabalhadores.

As entidades e movimen-
tos abaixo exigem a imedia-
ta reversdo da demissdo e a
suspensdo de demais medi-
das repressivas.

O governo Lula ndo pode
continuar cumplice com esta

BB DEMITE POR
JUSTA CAUSA -
TRABALHADOR
QUE QUESTIONOU

SUMICO DA

PRESIDENTA :

Até o fechamento deste jornal, o video do Sindicato sobre o tema ja havia
alcancado mais de 4 mil visualiza¢des no Youtube.
0 canal da entidade tem sido uma importante ferramenta de informacéo e
formacao dos trabalhadores da categoria. Curta e se inscreva:
www.youtube.com/sindicatobancariosbauru

politica de intimidagbes a livre
expressdo dos bancdrios do
BB.

Assinam a nota: Frente
Nacional de Oposicdo Banca-
ria (FNOB) - composta pelo
Sindicato dos Bancdrios de

Bauru e Regido, Sindicato dos
Bancdrios do Maranhdao e pe-
lo Sindicato dos Bancdrios do
Rio Grande do Norte -, Bancd-
rios Podem Mais, Coletivo do
BB, TLS, MNOB e CSP-Conlu-
tas.

(YOUTUBE.COMISINDICATOBANCARIOSBAURU‘]

+ DE 4 MIL ©

INSCRITOS!

CONTINUEM CURTINDO E COMENTANDO NOSSOS VIDEOS!

-

INSCREVA-SE
E ATIVE O SININHO!

OUTRO VIDEO + VISTO NO CANAL!

Confira também o vi-
deo sobre a reaparicao da
presidente do BB, Tarciana
Medeiros, apds auséncia
durante todo o periodo de
campanha salarial da cate-
goria. Saiba o que ela pre-
tende implementar sobre o

APARECEU A >

~H“MARGARIDA™! 4
TENTOU EXPLICAR .

COMO VAI FICAR

A FUNGAO DE

" CAIXA NO BB,

C‘;\- MAS...

novo cargo que vai dar lugar
ao dos caixas no BB.




BANCARIOS NA LUTA 28 de Outubro de 2024

Entidade: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO Folha: 0001

C.N.P.J.: 45.030.434/0001-72
Periodo: 01/08/2024 - 31/08/2024
BALANCETE

Cddigo Classificagao Descricdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
11 ATIVO 6.532.915,76D 5.330.662,28 5.519.080,31 6.344,497,73D
2151 ATIVO CIRCULANTE 5.780.209,61D 5.147.025,39 5.511.371,82 5.415.863,18D
3 111 DISPONIVEL 5.780.209,61D 5.146.025,39 5.510,371,82 5.415.863,18D
4 1,1.1,01 CAIXA 2.594,21D 30.432,23 28,603,58 4.422,86D
5 1,1.1.01.000001 CAIXA GERAL 2.328,83D 25,722,23 23.712,76 4,338,300
5031 1.1.1.01.000003 CAIXA AUXILIAR - SUBSEDE PIRAJU 60,49D 1.800,00 1.823,43 37,060
5032 1.1.1.01.000004 CAIXA AUXILIAR - SUBSEDE AVARE 204,89D 2.910,00 3.067,39 47,50D
7 1.1.1,02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 76.516,59D 647.102,66 659.057,59 64.561,66D
5034 1.1.1.02.000010 CAIXA ECONOMICA FEDERAL CTA.404.637-7 0,00 208.164,46 204.712,16 3.452,300
5036 1.1.1.02.000012 BANCO DO BRASIL S/S. CTA. 4.144-0 6.345,65D 336.214,03 342.282,13 277,550
5059 1.1.1.02.000013 BANCO DO BRASIL S/A. CTA. 3.160-7 254,80D 6.586,33 6.034,73 806,40D
5065 1.1.1.02.000014 BANCO DO BRASIL S/A. CTA. 4.899-2 69.916,14D 96.137,84 106.028,57 60,025,41D
47 1.1.1,04 APLICACOES FINANCEIRAS REND PREFIXADOS 5.701,098,81D 4.468.490,50 4.822.710,65 5.346,878,66D
655 1.1.1.04.000003 APLICACAO CAIXA CDB FLEX EMPRESARIAL - 30 4.382,535,650 0,00 4,382,535,65 0,00
5233 1.1.1.04.000012 APLICACAO BANCO DO BRASIL RF DI PLUS AGIL 4144-0 139.024,67D 3.572,33 142,597,00 0,00
662 1.1.1.04.000013 APLICACAO CAIXA FIC GIRO EMPRESAS 97.090,35D 8.326,98 95.566,73 9.850,60D
5257 1.1.1.04.000016 APLICACAQ BANCO DO BRASIL CDB DI 1.070.665,14D 38.009,75 137.033,32 971.641,57D
5271 1.1.1,04.000017 APLICACAO BANCO DO BRASIL RF CP EMPRESA AGIL 4,691,670 38,06 0,00 4.729,73D
5463 1.1.1.04.000018 APLICACAO BANCO DO BRASIL RF DI PLUS AGIL 3160-7 7.091,33D 53,79 789,76 6.355,36D
5475 1.1.1,04.000019 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0010 0,00 683,741,89 0,00 £83.741,89D
5476 1.1.1.04.000020 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0084 0,00 3.023.757,18 0,00 3.023.757,18D
5477 1.1.1.04.000021 CDB CAIXA PROGRESSIVO - NOTA 0188 0,00 710.990,52 64.188,19 546,802,330
18 1.1.3 OUTROS CREDITOS 0,00 1,000,00 1,000,00 0,00
24 1.1.3.06 ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 0,00 1,000,00 1.000,00 0,00
25 1.1.3.06.000001 ADIANTAMENTO DE SALARIO 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
501 1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 752.706,15D 183.636,89 7.708,49 928.634,55D
69 1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 589,90D 142.667,41 0,00 143,257,31D
76 1.2.1.02 OUTROS CREDITOS 589,90D 142,667,41 0,00 143.257,31D
5052 1.2.1.02,000012 DEPOSITO JUDICIAL - PROC. 0520-03 589,90D 0,00 0,00 589,900
5474 1.2.1.02.000014 DEPOSITO JUDICIAL - PROC. 50.031.172.920.224 0,00 142,667 41 0,00 142,667,410
111 1,23 IMOBILIZADO 746,248,78D 40.969,48 7.708,49 779.509,77D
112 1,2,3,01 IMOBILIZADOS PROPRIOS EM OPERACAO 1,112,771,05D 40,969,48 0,00 1.153.740,53D
553 1.2.3.01.000001 COMUNICACAO E TI 72,842,370 0,00 0,00 72,842,370
124 1.2.3.01.000003 INSTALACOES 9,397,450 0,00 0,00 9.397,45D
119 1.2.3.01.000004 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 164.047,52D 40.969,48 0,00 205.017,00D
117 1.2.3.01.000005 MOVEIS E UTENSILIOS 62.931,94D 0,00 0,00 62.931,94D
121 1.2.3.01.000009 VEICULOS 400.967,60D 0,00 0,00 400.967,60D
5054 1.2.3.01.000013 EDIFICACOES - SEDE 399,985,170 0,00 0,00 399.985,17D
5385 1.2.3.01.000016 COMPUTADORES E ACESSORIOS 2.599,00D 0,00 0,00 2.599,00D
118 1.2.3.04 IMOBILIZADOS P/FUTURA OPERACAO 95,769,000 0,00 0,00 95,769,000
5055 1.2.3.04,000007 BENFEITORIAS REFORMA IMOVEIS - SEDE 95.769,00D 0,00 0,00 95.769,00D
120 1.2,3.05 (-) DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES ACU 462.,291,27C 0,00 7.708,49 459.999,76C
130 1.2,3.05.000001 (-) DEPRECIACOES DE COMUNICACAO E TI 21.549,31C 0,00 1,054,04 22.603,35C
126 1.2.3.05.000002 (-) DEPRECIACOES DE EDIFICACOES 47.998,08C 0,00 0,00 47.998,08C
125 1.2.3.05.000003 (-) DEPRECIACOES DE INSTALACOES 1.127,52C 0,00 0,00 1.127,52C
128 1.2.3.05.000004 (-) DEPRECIACOES DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERR: 42,931,03C 0,00 817,23 43.748,26C
127 1.2.3.05.000005 (-) DEPRECIACOES DE MOVEIS E UTENSILIOS 13.395,10C 0,00 297,35 13.692,45C
129 1.2.3.05.000009 () DEPRECIACOES DE VEICULOS 335,290,23C 0,00 5.539,87 340.830,10C
502 1.2.4 INTANGIVEL 5.867,47D 0,00 0,00 5.867,47D
123 1,2.4,01 MARCAS, DIREITOS E PATENTES 5.705,84D 0,00 0,00 5.705,84D
5057 1.2.4.01.000002 DIREITO DE USO TELEFONE 5.705,84D 0,00 0,00 5.705,84D
912 1,2.4.02 SOFTWARE OU PROGRAMAS DE COMPUTADOR 161,630 0,00 0,00 161,630
913 1.2,4,02.000001 SOFTWARE OU PROGRAMAS DE COMPUTADOR 161,630 0,00 0,00 161,63D
149 2 PASSIVO 6.603.876,22C 565.884,26 426.654,17 6.464.646,13C
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 89.960,46C 341.344,70 347.512,70 96.128,46C
164 2.1.1 FORNECEDORES 73.601,11C 157.427,20 162.616,61 78.790,52C
161 2,1.1.01 FORNECEDORES 73.601,11C 157.427,20 162.616,61 78,790,52C
166 2.1.1.01.000001 DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA 2.796,04C 2.796,04 3.495,05 3.495,05C
5002 2.1.1.01.000003 ITAIRES E YUHARA COM. PROD, LIMPEZA LTDA 695,00C 463,85 1,081,80 1.312,95C
5004 2.1.1.01.000005 HIDR, BAURUENSE COM, MAT, DE CONST. LTDA 0,00 0,00 1.181,60 1.181,60C
5007 2.1.1.01.000008 KALUNGA SA 0,00 159,00 159,00 0,00
5008 2.1.1.01,000009 JORNAL DA CIDADE DE BAURU LTDA 8.576,00C 5.875,00 7.068,00 9.769,00C
5011 2.1.1.01.000012 LIVRARIA E PAPELARIA DUQUE DE BAURU LTDA 1.137,60C 587,90 0,00 549,70C
5018 2.1.1.01.000019 ADEMIR REIS JUNIOR 28175877820 0,00 1.205,40 1.205,40 0,00
5024 2.1.1.01,000025 R.L. ZANUTTO COMPUTADORES - ME 0,00 185,71 185,71 0,00
5026 2.1.1.01.000027 GRAFICA MAIO E ARAUJO LTDA - ME 0,00 7.011,54 7.011,54 0,00
5027 2.1.1.01.000028 DN HERMOSO - ME 0,00 1.074,08 1.074,08 0,00
5028 2.1.1.01.000029 SERGIO RIBEIRO SOCIEDADE DE ADVOGADOS 14.563,47C 14.563,47 14.563,47 14,563,47C
5029 2.1.1.01.000030 ERICK FRIEDMAN CANGUSSU 32967920827 360,00C 0,00 0,00 360,00C
5030 2.1.1.01.000031 UNIMED DE BAURU COOPERATIVA DE TRABALHO 13.829,89C 11.606,25 13.152,13 15.375,77C
5060 2.1.1.01.000032 LOGUERCIO, BEIRO E SURIAN SOCIEDADE DE ADVOGADOS 0,00 18.524,34 18.524,34 0,00
5062 2.1,1,01.000034 CENTRO DE GESTAD DE MEIOS DE PAGAMENTO S 1.181,43C 2.764,22 2.764,22 1.181,43C
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Entidade: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO Folha: 0002
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BALANCETE
Cédigo Classificagdao Descri¢do da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
5126 2.1,1,01.000057 JEFFERSON DOS SANTOS 27152360855 0,00 220,00 220,00 0,00
5180 2.1,1.01.000077 ULTRAWAVE TELECOMUNICACOES LTDA 336,76C 0,00 0,00 33p,76C
5207 2.1.1.01.000085 COMPANHIA PAULISTA DE FORCA E LUZ 0,00 969,58 969,58 0,00
5213 2.1,1.01.000091 SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS E COMERCIO S.A. 0,00 4.645,75 4.645,75 0,00
5238 2.1.1.01.000099 JOSE LUIS VERALDO 0,00 475,30 475,30 0,00
5247 2.1.1.01.000104 GLOBO STAR COM.MAT ELET. LTDA-EPP 0,00 1.181,67 1.181,67 0,00
5248 2.1.1.01.000105 CLARO S.A 23.086,00C 2.298,20 2.298,20 23.086,00C
5302 2.1.1.01.000150 ADRIANO COELHO HERNANDES BAURU - ME 0,00 70,16 70,16 0,00
5316 2.1.1.01.000162 PRISCILA ANGELICA SOUZA DE ALMEIDA - ME 0,00 430,00 430,00 0,00
5331 2.1.1.01.000177 PAULO EDUARDC TONON GARCIA 28660561830 0,00 3.660,30 3.660,30 0,00
5333 2.1.1.01.000179 SEM PARAR INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA 0,00 1.484,53 1.484,53 0,00
5369 2.1.1.01.101003 BRODT & MARTHA LTDA - ME 0,00 302,84 302,84 0,00
5374 2.1.1.01.101008 RAFAEL MONTILHA MATHIAS 32742362843 282,00C 0,00 0,00 282,00C
5395 2.1.1.01.101015 POLATO INDUSTRIA E COMERCIO DE ACO LTDA 4,230,52C 0,00 0,00 4.230,52C
5404 2.1.1.01.101024 CASA SOL DECOR LTDA 220,89C 0,00 0,00 220,89C
5407 2.1.1.01.101027 G SPORTS STORE PRODUTOS ESPORTIVOS LTDA 2.204,50C 736,50 0,00 1.468,00C
5412 2.1.1.01.101030 DANIEL VEIGA DE SOUZA 38817319899 0,00 830,00 830,00 0,00
5416 2.1.1.01,101031 AMANTINI VEICULOS E PECAS SA 0,00 2.229,90 2,229,90 0,00
5426 2.1.1.01.101042 35.232.059 CELIA APARECIDA ZULATO NINA 0,00 135,00 135,00 0,00
5433 2.1.1.01.101049 CARLOS EDUARDO CORREA CUSTODIO 04953420845 0,00 5.500,00 5.500,00 0,00
5454 2.1.1.01.101068 AMERICA NET S.A. 101,01C 101,01 29,30 29,30C
5456 2.1.1.01.101070 XISTO SIDNEI DE CARLI 0,00 800,00 800,00 0,00
5469 2.1,1,01.101081 COMFORT-AIR CLIMATIZADORES LTDA 0,00 19.376,18 19.376,18 0,00
5470 2.1,1.01.101082 PRO CLIPE PRODUCOES AUDIOVISUAIS LTDA 0,00 3.430,00 3.430,00 0,00
5471 2.1,1.01.101083 SIQUEIRA COMERCIO DE FERRO E ACO LTDA 0,00 0,00 1.348,08 1.348,08C
5472 2.1.1.01.101084 ANDREATI & ZARAMELLO LTDA 0,00 40,969,48 40,969,48 0,00
5473 2.1,1,01.101085 LOKAN MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA 0,00 764,00 764,00 0,00
169 2.1.4 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 3.444,64C 3.444,64 4.202,96 4,202,96C
170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER 3.444,64C 3.444,64 4.292,96 4.292,96C
178 2.1.4.01.000008 IRF RETIDO PJ A RECOLHER 319,19C 319,19 337,74 337,74C
182 2.1.4.01.000012 CRF A RECOLHER 918,28C 918,28 917,81 917,81C
183 2.1.4.01.000013 1SS RETIDO A RECOLHER 565,28C 565,28 1.320,55 1,320,55C
742 2.1.4.01.000026 IRF RETIDO PF A RECOLHER 1.641,85C 1.641,89 1.716,86 1.716,86C
185 2.1.5 OBRIGA(;GES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 12.914,53C 68.551,28 68.681,73 13.044,98C
186 2.1,5.01 OBRIGA(;(_)ES COM O PESSOAL 0,00 48,854,27 48.854,27 0,00
187 2.1.5.01.000001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 0,00 39.001,25 39.001,25 0,00
685 2.1.5.01,000004 RESCISOES A PAGAR 0,00 9.853,02 9.853,02 0,00
190 2.1.5.02 OBRIGAGOES SOCIAIS 12.914,53C 19.697,01 19.827,46 13.044,98C
191 2.1.5.02.000001 INSS A RECOLHER 10.283,42C 10.284,48 10.534,70 10.533,64C
192 2.1.5.02.000002 FGTS A RECOLHER 2.322,12C 2.322,12 2,195,16 2.195,16C
757 2.1,5.02.000003 FGTS RESCISORIO A RECOLHER 0,00 6.781,43 6.781,43 0,00
494 2.1.5.02.000004 PIS S/ FOLHA A RECOLHER 290,28C 290,27 297,46 297,47C
786 2,1,5.02.000006 CONTRIBUICAO A SINDICATOS A RECOLHER 18,71C 18,71 18,71 18,71C
200 2.1.6 OUTRAS OBRIGACGES 0,18C 111.921,58 111,921 .40 0,00
202 2.1,6.02 CONTAS A PAGAR 0,18C 111,921,58 111.921,40 0,00
811 2.1.6.02.000003 CHEQUES A PAGAR 0,1BC 111.921,58 111.921,40 0,00
503 2.2 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 990.079,37C 224,539,56 79.141,47 844.681,28C
217 2.24 PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 990.079,37C 224.539,56 79.141,47 844.681,28C
218 2.2.1.02 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1,96C 0,00 0,00 1,96C
226 2.2.1.02.000014 OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM, PESSOAS 1,96C 0,00 0,00 1,96C
236 2.2.1.04 OUTRAS OBRIGA(;(-)ES 990.077,41C 224.539,56 79.141,47 844.679,32C
5214 2.2,1.04.000002 VALORES DE PROCESSOS 990.077,41C 224,539,56 79.141,47 B44.679,32C
242 2.3 PATRIMONIO SOCIAL 5.,523,836,39C 0,00 0,00 5,523.836,39C
243 231 CAPITAL SOCIAL 883.377,70C 0,00 0,00 883.,377,70C
244 2.3.1.01 CAPITAL SUBSCRITO 883.377,70C 0,00 0,00 883.377,70C
245 2,3.1.01.000001 PATRIMONIO SOCIAL 883,377,70C 0,00 0,00 883.377,70C
264 2.3.5 DEFICITS OU SUPERAVITS ACUMULADOS 4,640,458,69C 0,00 0,00 4.640.458,69C
265 2.3.5.01 DEFICITS OU SUPERAVITS ACUMULADOS 4,640.458,69C 0,00 0,00 4,640.458,69C
266 2,3.5.01.000001 SUPERAVIT ACUMULADOS 4.640.458,65C 0,00 0,00 4.640,458,69C
269 3 CUSTOS, DESPESAS E CONTAS DE RESULTADO 1,563.548,43D 255.122,15 4,577,37 1,814,093,21D
500 3.1 CUSTOS DE MERCADORIAS, PRODUTOS E SERVICOS 3.033,17D 1,194,00 0,00 4,227,170
506 3.1.4 CUSTOS INDIRETOS DA PRODUCAO DE SERVICOS 3.033,17D 1.194,00 0,00 4,227,170
897 3.14,05 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 3.033,17D 1.194,00 0,00 4,227,170
898 3.1.4.05.000001 ALUGUEIS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 3.033,17D 1,194,00 0,00 4.227,170
295 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 1.560.515,26D 253.928,15 4.577,37 1.809.866,04D
| 329 3.2.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.560.,515,26D 253,928,15 4,577,37 1.809.866,04D
330 3.2.2.01 DESPESAS COM PESSOAL 522,195,15D 83.654,25 3.033,74 602.815,66D
331 3.2.2.01.000001 SALARIOS E ORDENADOS 194.997,39D 26.275,13 197,46 221.075,06D
716 3.2.2.01.000003 HORAS EXTRAS 1,900,850 867,53 0,00 2.768,38D
719 3.2,2.01.000004 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 396,850 166,83 0,00 563,680
717 3.2.2.01.000006 ADICIONAL NOTURNO 19,770 0,00 0,00 19,77D
339 3.2.2.01.000009 ASSISTENCIA MEDICA, SOCIAL E FUNERAL 83,285,100 13.193,80 1.156,89 95.322,01D
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Entidade: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO Folha: 0003
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BALANCETE

Codigo Classificacao Descricdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
707 3.2.2.01.000012 CURSOS E TREINAMENTOS 27.490,00D 2.482,00 0,00 29,972,000
492 3.2,2.01.000013 VALE TRANSPORTE 1.567,09D 420,00 267,56 1,719,530
609 3.2.2.01.000014 VALE ALIMENTACAO/REFEICAO 39.554,81D 4.947,63 0,00 44.502,44D
334 3.2.2.01.000016 130 SALARIO 16.487,66D 2.117,75 1.411,83 17.193,58D
335 3.2.2.01.000017 FERIAS 31.900,27D 5.019,84 0,00 36.920,11D
336 3.2.2.01.000018 INSS 58,727,200 7.586,20 0,00 66,313,400
337 3.2.2.01.000019 FGTS 18.787,34D 2,195,16 0,00 20,982,500
499 3.2.2.01.000020 PIS S/FOLHA 2.303,18D 297,46 0,00 2.600,64D
338 3.2.2.01.000021 RESCISAO CONTRATUAL 7.311,35D 4.235,49 0,00 11.546,84D
715 3.2.2.01.000022 FGTS S/RESCISAO CONTRATUAL 6.049,15D 6.781,43 0,00 12.830,58D
816 3.2.2.01.000027 PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS 634,100 0,00 0,00 634,100
849 3.2.2.01.000032 CONVENIOS E BENEFICIOS 30.783,04D 7.068,00 0,00 37.851,04D
345 3.2,2,03 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICéES 1.357,00D 0,00 0,00 1,357,000
350 3.2.2.03.000005 TAXAS DIVERSAS 1.357,00D 0,00 0,00 1,357,000
353 3.2,2.04 DESPESAS GERAIS 999.429,85D 164.660,24 1.543,63 1,162,546,46D
354 3.2.2.04.000001 ENERGIA ELETRICA 8.162,65D 969,58 0,00 9.132,23D
355 3.2.2.04.000002 AGUA E ESGOTO 573,120 82,40 0,00 655,520
356 3.2.2.04.000003 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO 19.078,690 2.521,43 0,00 21.600,12D
357 3.2.2.04.000004 DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS 5.200,50D 222,70 0,00 5.432,200
358 3.2.2.04.000005 SEGUROS 1.856,17D 0,00 0,00 1.856,17D
359 3.2.2.04.000006 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO 12.910,550 1.121,70 0,00 14.032,25D
360 3.2.2.04.000007 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 5.513,70D 1.081,80 0,00 6.595,50D
361 3.2.2.04.000008 AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE 19,572,280 3.495,05 0,00 23.067,33D
362 3.2.2.04.000009 SERVICOS PRESTADOS P/TERCEIROS 100,476,970 26.944,86 1.543,63 125.878,20D
363 3.2.2.04.000010 DEPRECIACOES E AMORTIZACOES 51.361,21D 7.708,49 0,00 59.069,70D
366 3.2.2.04.000013 LIVROS, JORNAIS E REVISTAS 5.506,80D 0,00 0,00 5.506,80D
493 3.2.2.04.000014 MULTA DE TRANSITO 603,660 1,278,00 0,00 1.881,66D
567 3.2.2.04.000017 BENS DE PEQUENO VALOR 39.091,280 135,00 0,00 39.226,28D
591 3.2.2.04.000018 CONSERVACAQ/MANUTENCAQ DE EDIFICACOES 15.430,80D 23.701,51 0,00 39,132,310
592 3.2,2.04.000019 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE VEICULOS 14.400,24D 2.477,00 0,00 16.877,24D
593 3.2.2.04.000020 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 838,42D 582,90 0,00 1.421,320
596 3.2.2.04.000021 SEGURANCA PATRIMONIAL 600,000 0,00 0,00 600,00D
605 3.2.2.04.000022 ESTACIONAMENTO 54,000 22,00 0,00 76,000
606 3.2,2.04.000023 ASSISTENCIA JURIDICA 275.719,98D 35.589,35 0,00 311,309,330
608 3.2,2,04,000025 LICENCIAMENTO/USO DE SOFTWARE 2,268,000 0,00 0,00 2.268,00D
611 3.2,2.04.000026 VIAGENS E ESTADIAS 130.288,38D 8.838,89 0,00 139,127,270
613 3.2,2,04.000028 LANCHES E REFEICOES 14,225,760 1.189,14 0,00 15,414,900
615 3.2.2.04.000030 MATERIAL DE COPA E COZINHA 400,000 0,00 0,00 400,000
697 3.2.2.04.000032 TAXA DE ADMINISTRACAO CARTOES DE CREDITO 155,400 16,80 0,00 172,200
703 3.2.2.04.000033 INTERNET E SITES 4,961,900 258,00 0,00 5.219,90D
729 3.2.2.04.000037 DPVAT E LICENCIAMENTO DE VEICULOS 480,660 160,22 0,00 640,88D
750 3.2,2.04.000040 ASSOCIACOES DE CLASSE 85.268,40D 12.050,00 0,00 97.318,40D
751 3.2.2.04.000041 CARTORIOS 1.157,86D 1.312,04 0,00 2,469,90D
752 3.2.2.04.000042 MEDICAMENTOS/PRODUTOS FARMACEUTICOS 100,000 0,00 0,00 100,00D
804 3.2,2,04.000043 FESTAS E CONFRATERNIZACOES 574,000 0,00 0,00 574,000
820 3.2.2.04.000044 CONSERVACAQ/MANUTENCAO DE MOVEIS E UTENSILIOS 130,000 0,00 0,00 130,000
960 3.2.2.04.000052 CONSUMIVEIS RECEBIDOS EM BONIFICACAO 24,780 0,00 0,00 24,78D
978 3.2.2.04.000053 COMUNICACAQ E TI 9,783,940 4,949,40 0,00 14,733,340
996 3.2.2,04.000055 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 25.742,10D0 9.160,30 0,00 34,902,400
5114 3.2.2.04.000059 CUSTAS PROCESSUAIS 35,910,190 6.352,45 0,00 42,262,64D
5215 3.2.2.04.000062 DESPESAS COM PROTESTOS 4.664,95D 1.363,65 0,00 6.028,60D
5283 3.2.2.04.000066 DESPESAS COM EVENTOS SINDICATO 39.020,60D 11.075,58 0,00 50.096,18D
5431 3.2.2.04.000067 APOIO POLITICO E FINANCEIRO 61.755,73D 0,00 0,00 61,755,730
5462 3.2.2.04.000068 FRENTE NACIONAL DE OPOSIGAO BANCARIA 5.557,18D 0,00 0,00 5.557,18D
367 3.2.2.05 DESPESAS FINANCEIRAS 5.108,09D 722,83 0,00 5.830,92D
368 3.2.2.05.000001 JUROS PASSIVOS 340,880 11,28 0,00 352,160
684 3.2,2.05.000011 DESPESAS BANCARIAS 4,767,210 711,55 0,00 5.478,76D
376 3.2,2,06 OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 46,10D 0,01 0,00 46,11D
825 3.2.2.06.000004 PERDAS POR PAGAMENTO A MAIOR 26,100 0,01 0,00 26,110
5104 3.2.2.06.000006 DOACéES 20,000 0,00 0,00 20,00D
5063 3.2.2.08 DESPESAS SUBSEDE AVARE 18.393,44D 3.067,39 0,00 21.460,83D
5064 3.2.2.08.000001 ALUGUEIS DE IMéVEIS/MéVEIS - SEDE AVARE 8,470,000 1.210,00 0,00 9.680,00D
5070 3.2.2.08.000002 ENERGIA ELETRICA - SEDE AVARE 274,73D 88,07 0,00 362,80D
5073 3,2.2.08.000003 AGUA E ESGOTO - SEDE AVARE 1.036,54D 154,83 0,00 1.191,37D
5075 3.2.2.08.000004 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO - SEDE AVARE 699,300 102,13 0,00 801,43D
5076 3.2.2.08.000005 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES - SEDE AVARE 266,970 0,00 0,00 266,97D
5130 3.2.2.08.000008 FAXINA SUBSEDE 200,000 100,00 0,00 300,00D
5091 3.2.2.08.000008 LIMPEZA E HIGIENE - SEDE AVARE 0,00 62,36 0,00 62,36D
5111 3.2.2.08.000010 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO 239,900 0,00 0,00 239,900
5155 3.2.2.08.000014 CARTORIOS 25,800 0,00 0,00 25,80D
5186 3.2.2.08.000015 DIARIAS E HOSPEDAGENS - SEDE AVARE 640,000 0,00 0,00 640,000
5192 3.2.2.08.000017 DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS 51,600 0,00 0,00 51,60D
5193 3.2.2.08.000018 ESTACIONAMENTO - SEDE AVARE 189,900 8,00 0,00 197,900
5194 3,2,2.08.000019 SERVICOS PRESTADOS P/ TERCEIROS - SEDE AVARE 273,750 60,00 0,00 333,75D
5216 3.2.2.08.000020 VIAGENS E ESTADIAS 6.024,95D 1.282,00 0,00 7.306,95D
5068 3.2.2.09 DESPESAS SUBSEDE PIRAIU 13,985,63D 1.823,43 0,00 15.809,06D
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BALANCETE
Codigo Classificagio Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
5069 3.2.2.09.000001 ALUGUEIS DE IMOVEIS/MOVEIS - SEDE PIRAJU 3,150,000 450,00 0,00 3.600,00D
5071 3.2.2,09.000002 ENERGIA ELETRICA - SEDE PIRAIU 331,54D 0,00 0,00 331,54D
5074 3.2,2.09.000004 TELEFONIA, INTERNET E TV A CABO - SEDE PIRAIU 660,96D 97,97 0,00 758,930
5092 3.2.2.09.000006 CONSERVACAO/MANUTENCAO DE VEICULOS - PIRAIU 50,000 0,00 0,00 50,000
5094 3.2,2,09.000008 MATERIAL DE ESCRITORIO E GRAFICO - PIRAIU 129,900 0,00 0,00 129,900
5105 3.2.2.09.000009 ESTACIONAMENTO ROTATIVO - ZONA AZUL - PIRAIU 6,000 0,00 0,00 6,000
5106 3.2.2.09.000010 DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS - PIRAJU 105,610 0,00 0,00 105,610
5117 3.2.2.09.000011 VIAGENS E ESTADIAS - SUBSEDE PIRAU 8.248,62D 1.044,37 0,00 9.292,99D
5129 3.2.2.09.000012 FAXINA SUBSEDE - PIRAJU 840,000 120,00 0,00 960,000
5232 3.2.2.09.000014 SERVICOS PRESTADOS P/ TERCEIROS - SUBSEDE PIRAIU 463,000 111,09 0,00 574,09D
402 4 RECEITAS 1.492,587,97C 3,00 201.359,84 1,693.944,81C
403 4.1 RECEITAS OPERACIONAIS 1.457.201,78C 0,00 199,079,84 1.656.281,62C
404 411 RECEITA BRUTA DE VENDAS, SERVIGOS E LOCACOES 1.106.448,26C 0,00 117.260,67 1,223,708,93C
405 4.1,1.01 RECEITA BRUTA DE VENDAS 1,106.448,26C 0,00 117.260,67 1,223.708,93C
5066 4.1.1.01.000005 MENSALIDADES ASSOCIADOS 1.090.947,52C 0,00 116.427,84 1.207.375,36C
5308 4.1.1.01.000009 EVENTOS SINDICATO 15.500,74C 0,00 832,83 16,333,57C
430 4.1.3 RECEITAS FINANCEIRAS 287.165,67C 0,00 75.703,09 362.868,76C
431 4.1.3.01 JURDS E DESCONTOS 287.165,67C 0,00 75.703,09 362.868,76C
432 4.1.3.01.000001 JUROS/RENDIMENTOS DE APLICACOES 287.143,03C 0,00 75.702,85 362.845,88C
434 4.1,3.01.000003 DESCONTOS OBTIDOS 22,64C 0,00 0,24 22,88C
442 4,15 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS 63.587,85C 0,00 6.116,08 69.703,93C
443 4.1.5.01 RECEITAS DIVERSAS 63.587,85C 0,00 6.116,08 69.703,93C
692 4,1.5.01.000007 BONIFICACOES RECEBIDAS 24,78C 0,00 0,00 24,78C
5067 4.1,5.01,000013 RECEBIMENTO UNIMED 48.926,74C 0,00 4,342,57 53,269,31C
5185 4.1.5.01.000016 ALUGUEL QUADRA ESPORTIVA 14.636,33C 0,00 1.773,51 16.409,84C
449 4.2 RECEITAS NAO OPERACIONAIS 35.386,19C 3,00 2.280,00 37.663,19C
450 4.2.1 RESULTADOS NAO OPERACIONAIS 31.250,00C 0,00 0,00 31.250,00C
453 4.2.1.02 RESULTADOS POSITIVOS NA ALIENACAO DE IMOBILIZ 31,250,00C 0,00 0,00 31.250,00C
457 4.2.1.02.000009 LUCROS NA ALIENACAO DE VEICULOS 31.250,00C 0,00 0,00 31,250,00C
963 4.2.2 OUTRAS RECEITAS NAO OPERACIONAIS 4.136,19C 3,00 2.280,00 6.413,19C
964 4.2,2.01 RECEITAS DIVERSAS 4.136,19C 3,00 2.280,00 6.413,19C
5400 4,2.2.01,000003 OUTRAS RECEITAS 0,00 3,00 2.280,00 2,277,00C
5450 4,2.2,01,000005 RECEB. SEGURADORA - REEMBOLSO 4.136,19C 0,00 0,00 4,136,19C

RESUMO DO BALANCETE

ATIVO 6.532.915,76D 5.330.662,28 5.519.080,31 6.344.497,73D
PASSIVO 6.603.876,22C 565.884,26 426.654,17 6.464.646,13C
PATRIMONIO SOCIAL 5.523,836,39C 0,00 0,00 5.523.836,39C
CUSTOS, DESPESAS E CONTAS DE RESULTADO 1.563,548,43D 255.122,15 4.577,37 1.814.093,21D
RECEITAS 1,492,587,97C 3,00 201.359,84 1.693.944,81C
CONTAS DE APURAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTAS DE COMPENSACAO 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS VALORES 0,00 0,00 0,00 0,00
APURAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTAS DEVEDORAS 8.096.464,19D 5.585.784,43 5.523.657,68 8.158.590,94D
CONTAS CREDORAS 13.620.300,58C 565.887,26 628.014,01 13.682.427,33C
RESULTADO DO MES 0,00 250.544,78 201,356,84 49,187,940
RESULTADO DO EXERCICIO 70.960,46D 1.814,093,21 1.693.944,81 120.148,40D

Ressalvandg o se¥alerls apresentadpd mi-assivels de alteracdes.

JOSE FERNANDO FONTES
Reg. no CRC - SP sob o No. SP206783/0-8
CPF: 145.802,468-70

Sistema licenclado para DE MARTINO CONTABILIDADE LTDA.
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Santander
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OUTUBRO ROSA + NOVEMBRO AZUL NEGOCIOS DESTRUTIVOS

Banco financia o desmatamento da Amazonia

Banco isenta coparticipacéo de exames preventivos

O Bradesco langou uma
“Campanha Oncoldgica”
unificando as agdes do Outu-
bro Rosa e Novembro Azul.
Além de promover palestras
de médicos especialistas e
agbes em seus prédios admi-
nistrativos, o banco isentou
a coparticipacdo de exames
essenciais para a prevencao
do cancer de mama, cancer
do colo do uUtero e cancer de
prostata.

Aisenc¢ao, valida até 31 de
dezembro deste ano, bene-
ficia titulares e dependentes
do convénio médico. Os exa-
mes que estdo isentos sdo os
seguintes: mamografia, col-
poscopia, papanicolau, PSA e
ultrassom de prostata.

Segundo o banco, tam-
bém foi disponibilizado aos
funcionarios adoecidos um
canal de contato para acolhi-
mento, apoio e esclarecimen-
to de duvidas sobre o tema.

Cancer de mama

Segundo o Instituto Na-
cional de Cancer (INCA), esti-
ma-se que 73.610 NOVOS Casos
de cancer de mama sejam re-
gistrados até 2025, com uma
taxa de 66,54 casos a cada
100 mil mulheres, e que a do-
enca cause 18 mil mortes.

Esse tipo de cancer ocupa
a primeira posi¢ao em morta-
lidade pela doenca entre as
mulheres brasileiras.

Cancer de colo de ttero
Em relacdo ao cancer de
colo de utero, entre 2023 e
2025, 0 Brasil terd 17.010 no-
VOS €asos, 0 que representa
uma taxa de 15,38 casos a ca-
da 100 mil mulheres.
A doenca € a terceira mais

OUTUBRO ROSA..

0 ANO
ESTA PASSANDO
TRO RAPIDO, QUE EU

NEM ME TOQUEI
QUE ESTAMOS EM

OUTUBRO!

N

comum em mulheres.

Cancer de prdstata
No Brasil, o cancer de
prdstata € o segundo mais co-
mum entre os homens, atras
apenas do cancer de pele ndo
melanoma.

De acordo com o INCA,
em 2023, a estimativa de no-
vos casos chegou a 71.730,
enquanto o nimero de O6bi-

&
' PREVENCAO DO

4

&

Debaixo do
braco direito

CANCER DE MAMA

5

Debaixo do
braco esquerdo

E POR
1550 QUE EXISTE

o OUTUBRO ROSA,
PRA TODO MUNDO

SE TOCAR!

)

CAZ-0

tos decorrentes da doenca,
em 2021, foi de 16.300.

O Sindicato dos Bancarios
de Bauru e Regido orienta
aos funcionarios do Brades-
€O, que aproveitem a oportu-
nidade e facam todos exames
preventivos disponiveis. O
diagndstico precoce aumenta
as chances de recuperacao,
além de garantir melhor qua-
lidade de vida.

Crédito: Reprodugao/ Portal Gov.br
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Toda a mama

Por cima
da mama

Deite-se
e togque-se

. Explore
realizando circulos

Uma pesquisa realizada
pelo Instituto de Inovacdo e
Propdsito Publico (IIPP) da
University College London
(UCL) e pelo Global Systems
Institute (GSI) da Universida-
de de Exeter, apontou que o
Santander esta na 18° posicao
do ranking de entidades que
mais financiam o desmata-
mento da Amazdnia, com cer-
ca de 9,5 bilhGes de ddlares
(2,1% do total, 455,5 bilhdes
de ddlares).

Segundo o levantamento,
sé entre 2014 e 2023, bancos
de todo o mundo destinaram
pelo menos 515,7 bilhdes de
ddlares a empresas ligadas ao
desmatamento da Amazoénia
brasileira e das turfeiras indo-
nésias.

Ao todo, 39 empresas de-
dicadas a producdo de soja,
carne bovina, dleo de palma
e celulose para exportacdo
estdao potencialmente ligadas
a mais de 300 mil hectares
de desmatamento na Ama-
z0Onia brasileira e a mais de 2
milhdes de hectares de plan-
tacdes agricolas em turfeiras
indonésias.

Santander

O Santander mantém ne-
gdcios com diversas empre-
sas. A principal delas € a Enge-
Ihart, dedicada ao comércio
de matérias-primas e respon-
savel pelo desmatamento de
432 hectares. Ela obteve fi-
nanciamento de 793 milhdes
de ddlares. A instituicao esta
vinculada também as multi-
nacionais de carnes Minerva
e Marfrig que, respectiva-
mente, desmataram 33.289 e
28.171 hectares da Amazénia
brasileira no periodo estuda-

Crédito: Cicero Pedrosa Neto/ Amazénia Real
B i

do. No caso da Marfrig, o San-
tander é o seu quinto maior
financiador (9,9%), com cerca
de um bilhdo de ddlares.

Questionado, sobre o
ranking, o banco preferiu
ndo se pronunciar. Afirmou
apenas que realiza revisdes
didrias do desmatamento nas
pecudrias e fazendas que re-
cebem empréstimos e que
elas ndo ocupam terras indi-
genas “oficialmente reconhe-
cidas”.

Lucrar e destruir

Para o Sindicato, a condu-
ta do Santander € vergonho-
sa e antiética! Ele estd con-
tribuindo diretamente para a
destruicdo de um dos ecos-
sistemas mais importantes e
biodiversos do mundo.

E urgente que o banco
tenha responsabilidade so-
cioambiental e reavalie suas
politicas de financiamento,
adotando critérios rigorosos
e transparentes. A Amazonia
é fundamental ndo sé para a
regulacdo climatica global,
mas também para as comu-
nidades indigenas e popula-
¢oes que dependem de seus
recursos. Além disso, o des-
matamento coloca em risco
inimeras espécies de animais
e plantas que sd existem na-
quela regido. Chega de lucrar
a custa de destruicao!

BANCARIOS NA LUTA
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